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Введение 

«Только тот, кто любит, ценит и уважает 

 накопленное и сохранѐнное предшествующим  

поколением, может любить Родину, 

 узнать еѐ, стать подлинным патриотом». 

С. Михалков 
 

               Детский оздоровительный лагерь – это, прежде всего, отдых ребѐнка 

после напряжѐнного учебного года, общение со сверстниками, оздоровле-

ние, а также развитие и реализация творческих способностей. 

               Программа направлена на укрепление здоровья, воспитание морально-

волевых качеств, патриотизма и чувства коллективизма отдыхающих.  

               Содержание деятельности лагеря направлено на формирование лично-

сти гражданина и патриота России с присущими ему ценностями, взгляда-

ми, ориентациями, установками, мотивами деятельности и поведения. 

                Программа универсальна, так как может использоваться для работы с 

детьми из различных социальных групп, разного возраста, уровня развития 

и состояния здоровья. 

               Существующая система работы с молодежью по формированию 

патриотических чувств, воспитанию гражданственности, высокой духов-

ности и морально – нравственных качеств может быть успешно реализова-

на и в условиях летнего оздоровительного лагеря. Формирование патрио-

тизма и гражданственности включают в себя возрождение национального 

самосознания, возрождения национальных идеалов, народных традиций, 

обычаев, обрядов. Родной край – частица нашей огромной страны. Образ 

того места, где человек родился, вырос, он до конца жизни проносит в сво-

ѐм сердце, так как любовь к Родине – одно из самых прекрасных человече-

ских чувств. Интерес ребѐнка к истории родного края и природе не следует 

замыкать рамками школы. Воспитание любви к Родине должно основы-
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ваться не на отвлечѐнных понятиях, а на конкретных фактах, изучение ко-

торых позволит сложить воедино общую картину образа малой Родины.  

                Программа оздоровительного лагеря «Юные патриоты» призвана 

сформировать у детей не только активную гражданскую позицию, но и со-

действовать укреплению здоровья, физического развития детей, а также 

основных двигательных качеств (выносливость, быстрота, ловкость, мы-

шечная сила, гибкость). Это позволит продолжить воспитание патриотиче-

ских качеств личности по отношению к Родине в широком смысле этого 

слова. Патриотизм олицетворяет любовь к своему Отечеству, неразрыв-

ность с его историей, культурой, достижениями, проблемами, притяга-

тельными и неотделимыми в силу своей неповторимости и незаменимости, 

составляющими духовно-нравственную основу личности, формирующими 

ее гражданскую позицию и потребность в достойном, самоотверженном, 

вплоть до самопожертвования, служении Родине. 

                Основная идея программы «Юные патриоты» - представление воз-

можностей для раскрытия творческих способностей ребенка, создание 

условий для самореализации потенциала детей и подростков в результате 

общественно полезной деятельности. Программа ориентирована на работу 

в разновозрастном детском коллективе. 

I. Общие положения  

   

         Рабочая программа воспитательной работы лагеря дневного пребы-

вания «Единство» (далее – Программа воспитательной работы, Програм-

ма) разработана Тамбовским областным государственным бюджетным 

общеобразовательным учреждением «Красносвободненская санаторная 

школа-интернат» на основе федеральной программы воспитательной ра-

боты в организациях отдыха детей и их оздоровления (Утверждена Прика-

зом Министерства просвещения Российской Федерации от 17.03.2025 № 

209) с учетом норм Федерального закона от 24.06.1998 № 124-ФЗ «Об ос-
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новных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» (статьи 1, 2, 12, 

122) в редакции Федерального закона от 28.12.2024 № 543-ФЗ «О внесе-

нии изменений в Федеральный закон «Об основных гарантиях прав ребен-

ка в Российской Федерации»».   

Правовыми основами Программы являются:   

            Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосо-

ванием 12.12.1993, с изменениями, одобренными в ходе общероссийского 

голосования 01.07.2020).  

           Конвенция о правах ребенка (одобрена Генеральной Ассамблеей 

ООН 20.11.1989, вступила в силу для СССР 15.09.1990).  

Федеральные законы:   

           «Об образовании в Российской Федерации» (от 29.12. 2012 № 273-

ФЗ),   

           «Семейный кодекс Российской Федерации» (от 29.12.1995 № 223-

ФЗ),   

          «Трудовой кодекс Российской Федерации» (от 30.12.2001 г. № 197-

Ф3);   

           «О защите детей от информации, причиняющей вред их здоровью и 

развитию» (от 29.12.2010 № 436-ФЗ)  

           «О российском движении детей и молодежи» (от 14.07.2022 № 261-

ФЗ);  

Указы Президента Российской Федерации:  

          «О Стратегии национальной безопасности Российской Федерации» 

(от 02.07.2021 № 400),   

«Об утверждении Основ государственной политики по сохранению 

и укреплению традиционных российских духовно-нравственных ценно-

стей» (от 09.11.2022 № 809),   

«О национальных целях развития Российской Федерации на период 

до 2030 года и на перспективу до 2036 года» (от 07.04.2024 № 309),  
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          «Об утверждении Основ государственной политики Российской Фе-

дерации в области исторического просвещения» (от 08.05.2024 № 314).   

Федеральный закон «О внесении изменений и дополнений в закон 

РФ «О защите прав потребителей и кодекс РСФСР «Об административных 

нарушениях» от 09.01.96 г. № 2-ФЗ.   

Примерная программа воспитания Российского движения детей и 

молодѐжи «Движение Первых».  

Национальный стандарт Российской Федерации «Услуги детям в 

учреждениях отдыха и оздоровления» (введѐн в действие с 01.01.2009 г. от 

27.12.2007 г. №565-ст).  

Приоритетом при разработке данной Программы является то, что в 

России 2025 год объявлен Годом защитника Отечества (Указ Президента 

РФ от 16.01.2025 № 28), а также Годом детского отдыха в системе образо-

вания (Распоряжение Министерства просвещения Российской Федерации 

от 29 августа 2024 г. № Р-160).  

     Миссией детского лагеря дневного пребывания «Единство» является 

развитие и поддержка общественной активности, гражданских и патриотиче-

ских инициатив детей и молодѐжи, которые являются ключевыми условиями 

сохранения единства, национальной безопасности, стабильности и процвета-

ния нашей великой Родины. Ключевым инструментом решения этой задачи 

является воспитание детей. 

Программа является стратегическим документом, определяющим ком-

плекс основных характеристик воспитательной работы, осуществляемой в 

лагере дневного пребывания «Единство», разрабатывается с учетом государ-

ственной политики в области образования и воспитания, предоставляя под-

растающему поколению граждан возможности реализовать собственную 

инициативу, самостоятельность и ответственность в коллективной обще-

ственно значимой деятельности.  
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 Программа направлена на сохранение и укрепление традиционных 

российских ценностей, к которым относится жизнь, достоинство, права и 

свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и 

ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, 

созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, ми-

лосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, 

историческая память и преемственность поколений, единство народов Рос-

сии.  

Программа разработана в контексте бесшовной образовательной среды 

и интеграции с Федеральной рабочей программой воспитания, которая явля-

ется структурным элементом Федеральных образовательных программ 

начального общего, основного общего, среднего общего образования, и на 

основе Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2024 г.  № 309 «О 

национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года 

и на перспективу до 2036 года».  

Данная Программа является основой для реализации воспитательной 

работы в лагере дневного пребывания «Единство» (далее –  ЛДП «Един-

ство»), расположенного по адресу: Тамбовская область, Тамбовский муни-

ципальный округ, с. Красносвободное, ул. Школа-интернат, д. 6.  

Программа обеспечивает объединение усилий и координацию деятель-

ности педагогического состава лагеря дневного пребывания «Единство», за-

нимающихся воспитанием детей и молодежи на новом историческом этапе 

развития общества и государства. Программа является программой совмест-

ной коллективной и воспитательной деятельности участников – детей и педа-

гогического состава, актуальной для самореализации человека и социально 

значимой для общества и государства. Воспитательная деятельность разво-

рачивается в сфере просоциальной активности в течение летней оздорови-

тельной кампании.  
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Программа разработана с учетом возрастных и психологических осо-

бенностей участников, направлена на формирование у них патриотизма, со-

циальной ответственности и уважения к многообразию культур народов Рос-

сии, а также развитие личностных качеств, способствующих успешной соци-

ализации, формированию экологического сознания и эстетического вкуса, 

развитию способностей к самовыражению в различных видах творчества и 

уважительного отношения к труду, укреплению ценности семьи, дружбы, 

труда и знаний, поддержанию физического и психологического здоровья.  

Методологической основой разработки и реализации Программы вос-

питательной работы являются два основных подхода:  

- системно-деятельностный;  

- аксиологический.  

Системно-деятельностный подход подразумевает организацию воспи-

тательной деятельности, в которой главное место отводится активной, разно-

сторонней, самостоятельной познавательной деятельности ребѐнка и специ-

альным образом организованной совместной деятельности детей и педагогов 

в условиях временного детского коллектива или временных детских групп. 

Целью системно-деятельностного подхода является воспитание личности ре-

бѐнка как субъекта жизнедеятельности, имеющего системное представление 

о мире, своѐм месте и роли в нѐм. Формирование такой личности возможно 

только в активной совместной деятельности воспитанников (и их групп) и 

педагогов, имеющей конкретный итог и результат.  

Аксиологический подход подразумевает ценностное, духовно-

практическое освоение действительности, определѐнное отношение к реали-

ям, предусматривающее их оценку на основе учѐта специфики мотивирую-

щих поведение человека и организующих взаимоотношения между людьми 

потребностей, интересов, ценностных ориентаций. В данном подходе чело-

век, личность рассматривается как наивысшая ценность общества, самоцель 

общественного развития.   



 

10  

  

Аксиологический подход представляет собой систему педагогических 

техник и методов, которые способствуют развитию у детей и молодежи 

нравственных качеств, ценностного восприятия мира, пониманию места цен-

ностей в окружающей действительности, формированию стремления к не-

прерывному саморазвитию. Отличительной чертой аксиологического подхо-

да является то, что первоосновой воспитания и развития выступает формиро-

вание у молодых людей нравственного сознания, которое предполагает рас-

крытие содержания и демонстрацию социальной и личностной значимости 

различных национальных и общечеловеческих ценностей, при этом акценти-

руется внимание на приоритете общечеловеческих ценностей.  

Принципы реализации программы:  

- принцип единого целевого начала воспитательной деятельности;  

- принцип  системности, непрерывности и преемственности воспитательной 

деятельности;  

- принцип единства концептуальных подходов, методов и форм воспитатель-

ной деятельности;  

- принцип учета возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников 

и их групп;  

- принцип приоритета конструктивных интересов и потребностей детей;  

- принцип реальности и измеримости итогов  воспитательной деятельности.  

Структура Программы представляет собой введение, общие положе-

ния, три взаимосвязанных раздела (целевой, содержательный, организацион-

ный) и план воспитательной работы.  

При реализации Программы воспитательной работы для ЛДП «Един-

ство» используются следующие рабочие понятия:  

Воспитание – согласно Федеральному  закону от 29 декабря 2012 г. № 

273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» закону – это деятель-

ность, направленная на развитие личности, создание условий для самоопре-

деления и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-



 

11  

  

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества и государства.  

Социальное воспитание – в широком смысле это планомерное созда-

ние условий для целенаправленного и относительно контролируемого разви-

тия человека в процессе его социализации, в более узком смысле – это про-

цесс специально организованного включения детей и подростков в разнооб-

разные социальные связи и ситуации, позволяющие формирующейся лично-

сти накапливать опыт социального взаимодействия в обществе.  

Воспитательная работа (деятельность) в контексте организации 

отдыха детей и их оздоровления ЛДП «Единство» – это специально орга-

низованный вид практической деятельности (педагогической, просветитель-

ской, оздоровительной, досуговой, организационной и иной) по формирова-

нию и развитию сознания и самосознания личности, формированию еѐ субъ-

ектности, нравственной позиции и их закреплению в поведении. Целью и 

субъектом воспитательной работы (деятельности) является ребенок (молодой 

человек), не достигший совершеннолетия, пребывающий в организации от-

дыха детей и их оздоровления.  

Воспитательная система – это комплекс воспитательных целей; лю-

дей их реализующих в процессе целенаправленной деятельности; отношений, 

возникающих между ее участниками; освоенная среда и управленческая дея-

тельность по обеспечению жизнеспособности названной системы.  

Воспитательное пространство – это многокомпонентная характери-

стика воспитательной деятельности, отражающая организацию пространства, 

в котором протекает деятельность, способствующая развитию ребенка и 

обеспечивающая его позицию как субъекта этого пространства. Компонен-

тами воспитательного пространства выступают собственно пространство 

(объекты, помещения, территория и т.д., включая интерьерные и экстерьер-

ные решения); стиль педагогической деятельности, включая подходы, техно-

логии и методики воспитательной работы, психологический климат и т.д.; 
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сами участники воспитательного процесса в их субъектных связях и сов-

местной деятельности, позволяющей достигать целей воспитательной дея-

тельности данной организации.  

Модуль/блок – одно из содержательных (смысловых) направлений 

(частей) Программы воспитательной работы организации, которое раскрыва-

ется в планируемых мероприятиях и результатах их проведения. Вариатив-

ность и инвариантность модулей определяется организацией самостоятельно 

с учетом приоритетов, установленных государственной политикой в области 

воспитания подрастающего поколения, настоящей Программой, особенно-

стью содержания программы отдыха детей и их оздоровления и укладом ор-

ганизации, ее реализующей.  

Партнерство (партнерское взаимодействие) в сфере детского отды-

ха – объединение ресурсов организаций различной направленности (культу-

ра, спорт, наука, производство и т.д.), общественных или профессиональных 

объединений, физических лиц, помогающих в достижении целей воспита-

тельной деятельности или реализующих совместные проекты (программы).  

Результат воспитания – это духовно-нравственные приобретения ре-

бѐнка, полученные благодаря его участию в том или ином виде деятельности. 

Результатом воспитания является воспитанность.  

Социализация – процесс и результат усвоения индивидом обществен-

но-исторического опыта, социальных и культурных ценностей человечества 

с целью их дальнейшего воспроизводства.  

Участники воспитательного процесса – равноправные субъекты вос-

питательной деятельности лагеря дневного пребывания «Единство», прини-

мающие участие в решении задач и достижении цели воспитательной дея-

тельности. К участникам воспитательной деятельности относятся педагоги, 

администрация, сотрудники, партнеры организации, а также воспитанники и 

их родители, включая детские и родительские общественные объединения.  
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Уклад – установленный или установившийся порядок жизнедеятель-

ности организации отдыха детей и их оздоровления ЛДП «Единство», опре-

деляющий стиль еѐ педагогической деятельности, корпоративную культуру и 

формирующий культурный код данной организации.  Уклад задаѐт порядок 

жизни данной организации и аккумулирует ключевые характеристики, опре-

деляющие особенности воспитательного процесса. Уклад удерживает ценно-

сти, принципы, культуру взаимоотношений, традиции воспитания, в основе 

которых лежат российские базовые духовно-нравственные ценности, опреде-

ляет условия и средства воспитания, отражающие самобытный облик органи-

зации отдыха детей и их оздоровления, а также еѐ репутацию в социуме.  

Целевые ориентиры воспитания – социально-нормативные возраст-

ные характеристики возможных достижений ребенка на этапах его возраст-

ного развития. Уже сформированные у ребенка достижения обладают харак-

теристикой преемственности, создавая базу для дальнейших изменений в бо-

лее старшем возрасте.  

    II. Целевой раздел программы воспитательной работы 

  

ЦЕННОСТНЫЕ ОСНОВЫ СОДЕРЖАНИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ  

РАБОТЫ 

  

Целью Программы является актуализация, формирование и внедре-

ние единых подходов к воспитанию и развитию детей и молодежи в сфере 

организации отдыха и оздоровления детей в преемственности с единой си-

стемой воспитания и государственной политики в области образования под-

растающего поколений в Российской Федерации.   

Для этого ЛДП «Единство» в качестве приоритетов воспитательной 

работы определяет для себя: развитие личности, создание условий для само-

определения и социализации на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирова-

ние у детей чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти за-
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щитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного от-

ношения к культурному наследию и традициям многонационального народа 

Российской Федерации, природе и окружающей среде.  

Задачи:  

- содействие формированию у детей и молодежи знаний норм, духовно-

нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское обще-

ство (социально значимых знаний);   

- формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценно-

стям, традициям (их освоение, принятие);   

- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям соци-

окультурного опыта поведения, общения, межличностных социальных отно-

шений, применения полученных знаний;  

- формирование воспитательного пространства, соответствующего возраст-

ным, индивидуальным, психологическим и физиологическим особенностям 

детей.  

Целевые ориентиры результатов воспитания в организации отдыха де-

тей и их оздоровления ЛДП «Единство» направлены на формирование и раз-

витие личности каждого ребенка с учетом его возрастных особенностей и по-

требностей. Они представляют собой ориентиры для деятельности педагоги-

ческого коллектива, направленные на достижение гармоничного и целостно-

го развития личности, ее успешной социализации и осознания своей роли в 

обществе. Целевые ориентиры формируются на основе российских граждан-

ских, конституционных и духовно-нравственных ценностей, отражающих 

культурные и исторические традиции России. Эти ориентиры определяют 

единство подходов в воспитании и создают воспитательное пространство, 

которое способствует всестороннему развитию участников смены.   

Целевые ориентиры результатов воспитания младшего школьного  

возраста (7-10 лет) 

Гражданско-патриотическое воспитание:  
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- знающий и любящий свою малую родину, свой край;  

- имеющий представление о своей стране, Родине – России, ее тер-

ритории, расположении;  

- сознающий принадлежность к своему народу, этнокультурную 

идентичность, проявляющий уважение к своему и другим народам;  

- понимающий свою сопричастность прошлому, настоящему и бу-

дущему своей малой родины, родного края, своего народа, Российского гос-

ударства;  

- имеющий первоначальные представления о своих гражданских 

правах и обязанностях, ответственности в обществе и государстве;  

- имеющий первоначальные представления о правах и ответствен-

ности человека в обществе;   

- понимающий значение гражданских символов (государственная 

символика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и за-

щитников Отечества, проявляющий к ним уважение;  

- владеющий навыками, необходимыми для успешной адаптации, 

социализации и самоактуализации в обществе;   

- знающий основные социальные роли, соответствующие возрасту;  

- знающий нормы и правила общественного поведения;  

- имеющий опыт взаимодействия, совместной деятельности и об-

щения со сверстниками, старшими и младшими, взрослыми, с реальным со-

циальным окружением в процессе решения личностных и общественно зна-

чимых проблем;  

- принимающий участие в жизни отряда, лагеря, в доступной по 

возрасту социально значимой деятельности.  

Духовно-нравственное воспитание:  

- понимающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека;  
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- умеющий анализировать свои и чужие поступки с позиции их со-

ответствия нравственным нормам, давать нравственную оценку своим по-

ступкам, отвечать за них;  доброжелательный, проявляющий сопереживание, 

готовность оказывать помощь, выражающий неприятие любых форм поведе-

ния, причиняющего физический и моральный вред другим людям, уважаю-

щий старших;  

- владеющий первоначальными навыками общения с людьми раз-

ных народов, вероисповеданий;  

- знающий и уважающий традиции и ценности своей семьи, рос-

сийские традиционные семейные ценности (с учетом этнической, религиоз-

ной принадлежности);  

- владеющий первоначальными представлениями о единстве и многооб-

разии языкового и культурного пространства России, о языке как основе 

национального самосознания;  знающий и соблюдающий основные правила 

этикета в обществе. 

         Эстетическое воспитание:   

- способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, 

искусстве, творчестве людей;  

- проявляющий интерес и уважение к художественной культуре;  

- проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художе-

ственной деятельности, искусстве. 

         Физическое воспитание, формирование культуры здорового образа 

жизни и эмоционального благополучия:  

- соблюдающий основные правила здорового и безопасного для себя и 

других людей образа жизни, в том числе в информационной среде;  

- ориентированный на физическое развитие, занятия спортом;  

- бережно относящийся к физическому здоровью и душевному состоя-

нию своему и других людей;  
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- владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 

безопасного поведения в быту, природе, обществе;  

- сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответ-

ствующие ей психофизические и поведенческие особенности с учетом воз-

раста.  

         Трудовое воспитание:   

- сознающий ценность честного труда в жизни человека, семьи, обще-

ства и государства;  

- проявляющий уважение к труду, людям труда, ответственное потреб-

ление и бережное отношение к результатам своего труда и других людей, 

прошлых поколений;  

- обладающий навыками самообслуживающего труда;  

- выражающий желание участвовать в различных видах доступного по 

возрасту труда, трудовой деятельности;  

- проявляющий интерес к разным профессиям.  

        Экологическое воспитание:   

- понимающий зависимость жизни людей от природы, ценность приро-

ды, окружающей среды;  

- проявляющий любовь к природе, бережное отношение, неприятие дей-

ствий, приносящих вред природе, особенно живым существам;  

- выражающий готовность осваивать первоначальные навыки охраны 

природы, окружающей среды и действовать в окружающей среде в соответ-

ствии с экологическими нормами.  

        Познавательное направление воспитания:  

- выражающий познавательные интересы, активность, инициативность, 

любознательность и самостоятельность в познании;  

- обладающий первоначальными представлениями о природных и соци-

альных объектах как компонентах единого мира, многообразии объектов и 
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явлений природы, о связи мира живой и неживой природы, о науке, научном 

знании, научной картине мира;  

- проявляющий уважение и интерес к науке, научному знанию в разных 

областях. 

Целевые ориентиры результатов воспитания подросткового возраста 

(11-14 лет) 

Гражданское воспитание:  

- знающий и принимающий свою российскую гражданскую идентич-

ность в поликультурном и многоконфессиональном российском обществе, в 

современном мировом сообществе;  

- проявляющий уважение, ценностное отношение к государственным 

символам России, праздникам, традициям народа России;  

- понимающий и принимающий свою сопричастность прошлому, насто-

ящему и будущему народов России, тысячелетней истории российской госу-

дарственности;  

- проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина 

России, реализации своих гражданских прав и свобод;  

- ориентированный на участие на основе взаимопонимания и взаимопо-

мощи в разнообразной социально значимой деятельности, в том числе гума-

нитарной (добровольческие акции, помощь нуждающимся и т.п.);  

- принимающий  участие  в  жизни  лагеря  (в том числе 

в самоуправлении), местного сообщества, родного края;  

- выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции в обществе;  

- знающий нормы и правила общественного поведения;  

- знающий основные социальные роли, соответствующие возрасту;  

- обладающий качествами личности, определяющими успешность соци-

ального взаимодействия: социальной ответственности, самооценки, эмпатии, 

организаторских и лидерских качеств;  
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- имеющий опыт взаимодействия, совместной деятельности и общения 

со сверстниками, старшими и младшими, взрослыми, с реальным социаль-

ным окружением в процессе решения личностных и общественно значимых 

проблем; 

- выражающий желание участвовать в организации, осуществлении и 

развитии самоуправления, позволяющего сформировать необходимые соци-

альные навыки путем участия в принятии решений, контроля выполнения 

основных прав и обязанностей.  

Патриотическое воспитание:   

- сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любя-

щий свой народ, его традиции, культуру;  

- проявляющий уважение к историческому и культурному наследию 

своего и других народов России, символам, праздникам, памятникам, тради-

циям народов, проживающих в родной стране; проявляющий интерес к по-

знанию родного языка, истории и культуры своего края, своего народа, дру-

гих народов России;  

-      знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, 

искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, ге-

роев и защитников Отечества в прошлом и современности;  

- принимающий участие в мероприятиях патриотического направления.  

Духовно-нравственное воспитание:   

- знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего наро-

да, ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов 

России, российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учѐтом 

национальной, религиозной принадлежности);  

- выражающий готовность оценивать своѐ поведение и поступки, пове-

дение и поступки других людей с позиций традиционных российских духов-

но-нравственных ценностей и норм с учѐтом осознания последствий поступ-

ков;  
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- выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, по-

ведения, противоречащих традиционным в России духовно-нравственным 

нормам и ценностям;   

- сознающий соотношение свободы и ответственности личности в 

условиях индивидуального и общественного пространства, значение и цен-

ность межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в Рос-

сии, умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий;   

- проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным 

семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для 

создания семьи, рождения и воспитания детей;   

- владеющий коммуникативными навыками, необходимыми для 

успешной адаптации, социализации и самоактуализации детей в обществе;  

- проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому язы-

ку и литературе как части духовной культуры своего народа, российского 

общества.  

Эстетическое воспитание:  

- проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

его эмоционального воздействия, влияния на душевное состояние и поведе-

ние людей;  

- знающий и уважающий художественное творчество своего и других 

народов, понимающий его значение в культуре;  

- сознающий значение художественной культуры как средства коммуни-

кации и самовыражения в современном обществе, значение нравственных 

норм, ценностей, традиций в искусстве;  

- выражающий понимание ценности отечественного и мирового художе-

ственного наследия, роли народных традиций и народного творчества в ис-

кусстве;  

- ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, худо-

жественном творчестве.  
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         Физическое воспитание, формирование культуры здорового образа 

жизни и эмоционального благополучия:  

понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных 

усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопас-

ности, безопасного поведения, в том числе в информационной среде;   

- выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и от-

дыха, регулярную физическую активность);  

- проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления 

алкоголя, наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их 

последствий, вреда для физического и психического здоровья;  

- умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своѐ и 

других людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным состо-

янием;   

- способный адаптироваться к меняющимся социальным, информацион-

ным и природным условиям, стрессовым ситуациям.  

Трудовое воспитание:   

- уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей;   

- проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда 

различного рода;   

- сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навы-

ков трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной профессио-

нальной самореализации в российском обществе;  

- участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в лагере, 

семье, школе, своей местности) технологической и социальной направленно-

сти, способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять та-

кого рода деятельность;   
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- выражающий готовность к осознанному выбору и построению индиви-

дуальной траектории образования и жизненных планов с учѐтом личных и 

общественных интересов, потребностей.  

Экологическое воспитание:  

-  понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, 

путей их решения, значение экологической культуры человека, общества;   

- сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в 

условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред;   

- выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе;   

- ориентированный на применение знаний естественных и социальных 

наук для решения задач в области охраны природы, планирования своих по-

ступков и оценки их возможных последствий для окружающей среды;   

- участвующий в практической деятельности экологической, природо-

охранной направленности.  

 

Познавательное направление воспитания:  

- выражающий познавательные интересы в разных предметных областях 

с учѐтом индивидуальных интересов, способностей, достижений;  ориенти-

рованный в деятельности на научные знания о природе и обществе, взаимо-

связях человека с природной и социальной средой;   

- развивающий навыки использования различных средств познания, 

накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в 

информационной, цифровой среде).  

Целевые ориентиры результатов воспитания юношеского возраста 

(15-17 лет) 

         Гражданское воспитание:   

- осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлеж-

ность (идентичность) в поликультурном, многонациональном и многокон-

фессиональном российском обществе, в мировом сообществе;   

- сознающий своѐ единство с народом России как источником власти и 

субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским госу-
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дарством, ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе 

исторического просвещения, сформированного российского национального 

исторического сознания;  

- проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументиро-

ванно отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского 

государства, сохранять и защищать историческую правду;   

- ориентированный на активное гражданское участие на основе уваже-

ния закона и правопорядка, прав и свобод сограждан;   

- осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации 

по социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявле-

ний экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельно-

сти;  

- понимающий и применяющий нормы и правила общественного пове-

дения, учитывая социальные и культурные особенности;  

- знающий и принимающий на себя социальные роли, соответствующие 

взрослой жизни, такие как ответственность за свои поступки и уважение к 

правам других;  

- обладающий личностными качествами, способствующими успешному 

социальному взаимодействию: социальной ответственности, самооценкой, 

эмпатией, а также развитыми организаторскими и лидерскими качествами;  

- имеющий опыт взаимодействия, участия в совместной деятельности с 

различными социальными группами (сверстники, взрослые, общественные 

организации), направленный на решение личностных и общественно значи-

мых задач;  

- проявляющий инициативу и готовность к участию в организации и раз-

витии самоуправления, активно вовлеченный в принятие решений, контроль 

и выполнение общественных обязанностей, что способствует приобретению 

навыков для будущей профессиональной и общественной деятельности;  
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- обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности 

(самоуправлении, добровольчестве, экологических, природоохранных, воен-

но-патриотических и др. объединениях, акциях, программах).  

        Патриотическое воспитание:   

- выражающий свою национальную, этническую принадлежность, при-

верженность к родной культуре, любовь к своему народу;   

- сознающий причастность к многонациональному народу Российской 

Федерации, Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность;  

- проявляющий деятельно-ценностное отношение к историческому и 

культурному наследию своего и других народов России, традициям, празд-

никам, памятникам народов, проживающих в родной стране — России.   

         Духовно-нравственное воспитание:    

- проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным 

ценностям, культуре народов России с учѐтом мировоззренческого, нацио-

нального, конфессионального самоопределения;   

- действующий и оценивающий своѐ поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-

нравственных ценностей и норм с осознанием последствий поступков, дея-

тельно выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, по-

ведения, противоречащих этим ценностям;   

- проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, сво-

боде мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям раз-

личных этнических групп, религий народов России, их национальному до-

стоинству и религиозным чувствам с учѐтом соблюдения конституционных 

прав и свобод всех граждан;   

- понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия людей, народов в России, способный вести диалог 

с людьми разных национальностей, находить общие цели и сотрудничать для 

их достижения;   
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- ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских 

традиционных семейных ценностей, понимания брака как союза мужчины и 

женщины для создания семьи, рождения и воспитания в семье детей, неприя-

тия насилия в семье, ухода от родительской ответственности; 

- обладающий сформированными представлениями о ценности и значе-

нии в отечественной и мировой культуре языков и литературы народов Рос-

сии, демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания 

отечественной и мировой духовной культуры.  

         Эстетическое воспитание:    

- выражающий понимание ценности отечественного и мирового искус-

ства, российского и мирового художественного наследия;   

- проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, 

умеющий критически оценивать это влияние;   

- проявляющий понимание художественной культуры как средства ком-

муникации и самовыражения в современном обществе, значения нравствен-

ных норм, ценностей, традиций в искусстве;   

- ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализа-

цию творческих способностей в разных видах искусства с учѐтом российских 

традиционных духовных и нравственных ценностей, на эстетическое обу-

стройство собственного быта.  

         Физическое воспитание, формирование культуры здорового образа 

жизни и эмоционального благополучия:  

- понимающий и выражающий в практической деятельности ценность 

жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и 

укреплении своего здоровья и здоровья других людей;   

- соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том 

числе безопасного поведения в информационной среде;   



 

26  

  

- выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоро-

вое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную фи-

зическую активность), стремление к физическому совершенствованию, со-

блюдающий и пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни;   

проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек 

(курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), 

деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда 

для физического и психического здоровья;   

- демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 

эмоционального, психологического), состояния других людей с точки зрения 

безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием;   

- развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в 

общении, в разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, ин-

формационным, природным).  

         Трудовое воспитание:   

- уважающий труд, результаты труда, трудовую собственность, матери-

альные ресурсы и средства свои и других людей, трудовые и профессиональ-

ные достижения своих земляков, их социально значимый вклад в развитие 

своего поселения, края, страны;  

- проявляющий сформированные навыки трудолюбия, готовность к 

честному труду; 

- участвующий практически в  социально значимой трудовой деятельно-

сти разного вида в лагере, семье, школе, своей местности;  

- способный к творческой созидательной социально значимой трудовой 

деятельности в различных социально-трудовых ролях;   

- ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессио-

нальной деятельности в российском обществе с учетом личных жизненных 

планов, потребностей своей семьи, общества;  
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- выражающий осознанную готовность получения профессионального 

образования, к непрерывному образованию в течение жизни как условию 

успешной профессиональной и общественной деятельности;  

- понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудо-

вых отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в 

информационном высокотехнологическом обществе, готовый учиться и тру-

диться в современном обществе. 

         Экологическое воспитание:   

- демонстрирующий в поведении сформированность экологической 

культуры на основе понимания влияния социально-экономических процессов 

на природу, в том числе на глобальном уровне, ответственность за действия в 

природной среде;  

- выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред при-

роде;  

- применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, 

бережливого природопользования в быту, общественном пространстве;  

- имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природо-

охранной, ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобре-

тении другими людьми.  

Познавательное направление воспитания:  

- деятельно  выражающий  познавательные  интересы  в  разных 

предметных областях с учѐтом своих интересов, способностей, достижений;   

- обладающий представлением о современной научной картине мира, 

достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание 

значения науки в жизни российского общества, обеспечении его безопасно-

сти, гуманитарном, социально-экономическом развитии России;   

- демонстрирующий навыки критического мышления, определения до-

стоверной научной информации и критики антинаучных представлений;  



 

28  

  

- развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и си-

стематизации фактов, осмысления опыта в естественно-научной и гумани-

тарной областях познания, исследовательской деятельности.  

                  Конкретизация цели воспитательной работы применительно к возраст-

ным особенностям детей позволяет выделить в ней следующие целевые 

приоритеты:  

         В воспитании детей младшего школьного возраста целевым приори-

тетом является создание благоприятных условий для усвоения участниками 

социально значимых знаний базовых норм поведения и культурно-

исторических традиций общества. Воспитание в этом возрасте направлено на 

формирование у детей представлений о гражданских, нравственных и эсте-

тических ценностях, развивает чувство принадлежности к семье, коллективу 

и Родине.  

В воспитании детей среднего школьного возраста целевым приори-

тетом является создание условий для развития социально значимых и цен-

ностных отношений. Воспитательная работа в этом возрасте направлена на 

формирование самостоятельности в принятии решений, осознанного отно-

шения к гражданским обязанностям, уважения к традициям и культурным 

ценностям, развивает способность к социальной активности и навыки взаи-

модействия с окружающими.   

Воспитание детей старшего школьного возраста ориентировано на 

создание условий для приобретения опыта в осуществлении социально зна-

чимых действий и инициатив. Целевым приоритетом является развитие 

гражданской зрелости, осознанного выбора жизненных и профессиональных 

направлений, формирование ответственности за свои поступки и готовности 

к активному участию в общественной жизни, а также уважение к правам и 

обязанностям гражданина.   

          Разделы Программы раскрывают особенности формирования содержа-

ния воспитательной работы, а блоки «Мир», «Россия», «Человек» определя-



 

29  

  

ют ключевые сквозные векторы содержания инвариантных и вариативных 

модулей. 

III. Содержательный раздел. 

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ  

 

В основу каждого направления воспитательной работы в организации 

отдыха детей и их оздоровления ЛДП «Единство» заложены базовые ценно-

сти, которые способствуют всестороннему развитию личности и успешной 

социализации в современных условиях.  

-       гражданское воспитание: формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, 

к народу России как источнику власти в российском государстве и субъекту 

тысячелетней Российской государственности, знание и уважение прав, сво-

бод и обязанностей гражданина Российской Федерации;  

-        патриотическое воспитание: воспитание любви к своему народу и 

уважения к другим народам России, формирование общероссийской куль-

турной идентичности;  

-     духовно-нравственное воспитание: воспитание детей на основе духов-

но-нравственной культуры народов России, традиционных религий народов 

России, формирование традиционных российских семейных ценностей;   

-      эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на 

основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к луч-

шим образцам отечественного и мирового искусства;  

-        трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, ре-

зультатам труда (своего и других людей), ориентации на развитие самостоя-

тельности, трудовую деятельность, получение профессии, личностное само-

выражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском об-

ществе, на достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной 

деятельности;  
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-         физическое воспитание, формирование культуры здорового образа 

жизни и эмоционального благополучия: компонент здоровьесберегающей 

работы, создание благоприятного психологического климата, обеспечение 

рациональной и безопасной организации оздоровительно-образовательного 

процесса, эффективной физкультурно-оздоровительной работы, рациональ-

ного питания, создание безопасной среды, освоение детьми норм безопасно-

го поведения в природной, социальной среде, чрезвычайных ситуациях;  

-       экологическое воспитание: формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на ос-

нове российских традиционных духовных ценностей;  

-       познавательное направление воспитания: стремление к познанию се-

бя и других людей, природы и общества, к знаниям, образованию с учетом 

личностных интересов и общественных потребностей. 

  

ОСОБЕННОСТИ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

  

Особенности воспитательной работы в разных типах организаций от-

дыха детей и их оздоровления обусловлены, прежде всего, их ресурсным по-

тенциалом, продолжительностью пребывания ребѐнка в лагере в течение дня, 

его занятостью, в том числе обязательной образовательной или трудовой де-

ятельностью, а также средой, в которой реализуется Программа воспитатель-

ной работы.  

Для лагеря с дневным пребыванием детей характерны формы работы, 

не требующие длительной подготовки, репетиций с участниками. Предпо-

чтение отдаѐтся игровым, конкурсным формам. Одной из особенностей так-

же является то, что костяк педагогического коллектива ЛДП составляют пе-

дагоги школы-интерната. 

Летняя оздоровительная кампания 2025 года ЛДП «Единство» пройдет 

в соответствии с частью комплексной программы «Смены Первых»: «Юные 
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патриоты» - «Смены Первых: ВРЕМЯ ГЕРОЕВ!» с 01.06.2025 до 21.06.2025 

(патриотическая направленность). 

РЕАЛИЗАЦИЯ БЛОКА «МИР: НАУКА, КУЛЬТУРА,  

МОРАЛЬ»   

В блоке «Мир» учитываются такие категории, как мировая культура, 

знакомство с достижениями науки с античных времен до наших дней, вклад 

российских ученых и деятелей культуры в мировые культуру и науку; зна-

комство с духовными ценностями человечества.   

Содержание блока «Мир» реализуется в следующих формах:  

-       литературные вечера, исторические игры, информационные часы «Рав-

нение на Первых», на которых детям демонстрируются образцы нравствен-

ного поведения через знакомство с историческими деятелями науки и куль-

туры разных стран и эпох, с героями-защитниками Отечества;   

-      игровые форматы «Вдохновляй и создавай!», направленные на знаком-

ство с мировым и общероссийским культурным наследием литературы, му-

зыки, изобразительного творчества, архитектуры, театра, балета, кинемато-

графа, мультипликации;  

-      тематические мероприятия «Умей дружить!», направленные на форми-

рование культуры мира, позволяющие детям осознать важность уважения к 

разнообразию культур и народов, развить навыки гармоничного взаимодей-

ствия и сотрудничества;   

-       общелагерные мероприятия и отрядные дела, направленные на изучение 

России, русского языка и языков народов России, родного края, населенного 

пункта как культурного пространства, фольклорные праздники в контексте 

мировой культуры и нематериального наследия;   

-       тематические отрядные и индивидуальные беседы и диалоги на тему ду-

ховно-нравственного воспитания; проведение обсуждений на темы морали, 

духовных ценностей, честности, справедливости и милосердия.  
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РЕАЛИЗАЦИЯ БЛОКА «РОССИЯ: ПРОШЛОЕ, НАСТОЯЩЕЕ,  

БУДУЩЕЕ» 

В блоке «Россия» предлагаются пять комплексов мероприятий:  

Комплекс мероприятий, связанных с народом России, его тысячелет-

ней историей, общероссийской культурной принадлежностью и идентично-

стью, историческим единством народа России, общностью его историче-

ской судьбы, памятью предков, передавших любовь и уважение к Отечеству, 

веру в добро и справедливость.  

Комплекс направлен на формирование сопричастности к истории, гео-

графии Российской Федерации, ее этнокультурному, географическому раз-

нообразию, формирование национальной идентичности.  

Деятельность реализуется по направлениям:  

-      Церемония подъѐма (спуска) /выноса (заноса) Государственного флага 

Российской Федерации и исполнение Государственного гимна Российской 

Федерации.   

-     Торжественная церемония подъѐма (спуска) /выноса (заноса)  Государ-

ственного флага Российской Федерации проводится в день проведения от-

крытия (закрытия) смены и в дни государственных праздников Российской 

Федерации.  

-     Дни единых действий, которые обязательно включаются в календарный 

план воспитательной работы и проводятся по единым федеральным методи-

ческим рекомендациям и материалам:  

1 июня - День защиты детей;  

6 июня - День русского языка;  

12 июня - День России.  

-      Участие во всероссийских мероприятиях и акциях, посвященных значи-

мым отечественным и международным событиям.  

-        Проведение всероссийских и региональных мероприятий.  
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-        Взаимодействие с общественными организациями Российской Федера-

ции, региона.  

Комплекс мероприятий, связанных с суверенитетом и безопасностью, 

защитой российского общества, народа России, памяти защитников Оте-

чества и подвигов героев Отечества, сохранением исторической правды.  

Деятельность реализуется в следующих форматах:  

-       проведение тематических занятий «Время Героев» о героизме и муже-

стве, раскрывающих важность сохранения памяти о подвигах наших предков, 

защитивших родную землю и спасших мир от фашистской агрессии, о гено-

циде советского народа, о военных преступлениях нацистов, которые не 

имеют срока давности;  проведение встреч «Диалог с Героями» с Героями 

России;  

-      вовлечение детей старших отрядов в просветительский проект «Без сро-

ка давности», который нацелен на патриотическое воспитание детей и под-

ростков, направлен на формирование их приверженности традиционным рос-

сийским духовно-нравственным ценностям любви к Родине, добру, милосер-

дию, состраданию, взаимопомощи, чувству долга;   

-       реализация проекта «Хранители Истории» (посещение мемориальных 

комплексов и памятных мест, посвященных увековечиванию памяти мирных 

жителей, погибших от рук нацистов и их пособников в годы Великой Отече-

ственной войны, расположенных на территории Тамбовского муниципально-

го округа).  

Комплекс мероприятий, направленных на служение российскому обще-

ству и исторически сложившемуся государственному единству и привер-

женности Российскому государству и раскрывает многообразие националь-

ностей России, российского общества: национальные общины, религии, 

культуры, языки.  

Деятельность реализуется в рамках мероприятий, включенных в Ка-

лендарь регулярной деятельности Движения Первых.  
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Комплекс мероприятий, связанных с русским языком – государствен-

ным языком Российской Федерации.  

Предполагаемые формы мероприятий:  

-       организация выставок книг «Библиотека Первых», посвященных рус-

скому языку, русской литературе и русской культуре;   

-        культурно-просветительские мероприятия «Литературный марафон», 

направленные на знакомство с историей и богатством русского языка, его 

ролью в культуре и искусстве: лекции, беседы, литературные вечера, посвя-

щенные выдающимся писателям, поэтам и языковым традициям России.  

-       литературные конкурсы и конкурсы чтецов «Первые строки».  

Комплекс мероприятий, связанных с родной природой (малой Родины, 

своего края, России), с ответственностью за сохранение природы перед бу-

дущими поколениями и бережным отношением в использовании природных 

ресурсов.  

-      экологические игры, актуализирующие имеющийся опыт и знания детей;   

-      экскурсии по территории, знакомящие детей с природными объектами, 

позволяющие изучать природные объекты в естественной среде, обеспечи-

вающие взаимосвязь и взаимозависимость в целостной экосистеме;   

-     беседы об особенностях родного края; акции, демонстрирующие пре-

имущества раздельного сбора твердых коммунальных отходов, повторного 

использования, бережного отношения к ресурсам: воде, электричеству, кото-

рые учат детей минимизировать или ликвидировать вред, наносимый приро-

де;   

-      оформление свода экологических правил в отряде и в целом ЛДП «Един-

ство»;  

-      тематические конкурсы рисунков, плакатов, инсценировок на экологиче-

скую тематику. 
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РЕАЛИЗАЦИЯ БЛОКА «ЧЕЛОВЕК: ЗДОРОВЬЕ,  

БЕЗОПАСНОСТЬ, СЕМЬЯ, ТВОРЧЕСТВО, РАЗВИТИЕ»  

Блок «Человек» отражает комплекс мероприятий, направленных на 

воспитание культуры здорового образа жизни, личной и общественной без-

опасности.   

      Реализация воспитательного потенциала данного блока включает:  

Мероприятия, предполагающие восстановление физического и психи-

ческого здоровья в благоприятных природных и социокультурных условиях, 

освоение способов восстановления и укрепление здоровья, формирование 

ценностного отношения к собственному здоровью, способов его укрепления 

и т.п.  

         Основными составляющими здорового образа жизни являются: опти-

мальный уровень двигательной активности, рациональное питание, соблюде-

ние режима дня, личная гигиена, соблюдение правил поведения, позволяю-

щих избежать травм и других повреждений.  

         Система мероприятий, направленных на воспитание ответственного от-

ношения у детей к своему здоровью и здоровью окружающих, включает:  

-        физкультурно-спортивных  мероприятия:  зарядка,  спортивные 

соревнования, эстафеты, спортивные часы;  

-        спортивно-оздоровительные события и мероприятия на свежем воздухе;  

-       просветительские беседы, направленные на профилактику вредных при-

вычек и привлечение интереса детей к занятиям физкультурой и спортом.  

          Мероприятия,  направленные  на  формирование  предметно-

эстетической среды.   

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда обогащает внут-

ренний мир, способствует формированию чувства вкуса и стиля, создает ат-

мосферу психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает 

стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком дет-

ского лагеря.  
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Очень важно создать в детском лагере «дружелюбную» предметно-

эстетическую среду, т.к. на период смены лагерь становится новым местом 

жизнедеятельности ребенка.   

Реализация воспитательного потенциала предметно-эстетической сре-

ды предусматривает:   

- тематическое оформление интерьера помещений (входной груп-

пы корпуса, столовой) и комнат для проживания детей;  

- озеленение территории детского лагеря, разбивка клумб, аллей, 

оборудование отрядных мест, спортивных и игровых площадок, оздорови-

тельно-рекреационных зон, позволяющих разделить территорию детского 

лагеря на зоны активного и тихого отдыха;   

- оформление отрядных уголков, позволяющее детям проявить 

свои фантазию и творческие способности. Отрядный уголок – форма отра-

жения жизнедеятельности отряда, постоянно действующая, информирующая 

и воспитывающая одновременно, вызывающая интерес и стимулирующая 

активность детей. В оформлении отрядного уголка принимает участие весь 

отряд, воспитатель является организатором и идейным вдохновителем.  

- событийный дизайн – оформление пространства проведения со-

бытий (праздников, церемоний, творческих вечеров, выставок, КТД, отряд-

ных дел и т.п.);  

- оформление образовательной, досуговой и спортивной инфра-

структуры;  

- регулярная организация и проведение с детьми акций и проектов 

по благоустройству участков территории детского лагеря;  

- акцентирование внимания детей посредством элементов пред-

метно-эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для 

воспитания ценностях детского лагеря, его традициях, правилах;  
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- звуковое пространство в детском лагере – аудио сообщения (ин-

формация, музыка) позитивной духовно-нравственной, гражданско-

патриотической воспитательной направленности, исполнение гимна РФ;   

- размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ 

детей, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг дру-

га, фотоотчетов об интересных событиях детском лагере.  

Мероприятия, направленные на профилактику и безопасность.  

Профилактика и безопасность – профилактика девиантного поведения, 

конфликтов, создание условий для успешного формирования и развития 

личностных ресурсов, способствующих преодолению различных трудных 

жизненных ситуаций и влияющих на повышение устойчивости к неблаго-

приятным факторам.   

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельно-

сти в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в 

детском лагере предусматривает:  

-        физическую и психологическую безопасность ребенка в новых услови-

ях;  

-      целенаправленную работу всего педагогического коллектива по созда-

нию в детском лагере эффективной профилактической среды обеспечения 

безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной дея-

тельности;  

-        разработку и реализацию разных форм профилактических воспитатель-

ных мероприятий: антиалкогольные, против курения, безопасность в цифро-

вой среде, вовлечение в деструктивные группы в социальных сетях, деструк-

тивные молодежные, религиозные объединения, культы, субкультуры, без-

опасность дорожного движения, противопожарная безопасность, граждан-

ская оборона, антитеррористическая, антиэкстремистская безопасность и т.д.;  
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-       организацию превентивной работы со сценариями социально одобряе-

мого поведения, развитие у обучающихся навыков саморефлексии, само-

контроля, устойчивости к негативному воздействию, групповому давлению;  

-      поддержку инициатив детей, педагогов в сфере укрепления безопасности 

жизнедеятельности в детском лагере, профилактики правонарушений, девиа-

ций, организация деятельности, альтернативной девиантному поведению. 

 

МОДУЛЬ «СПОРТИВНО-ОЗДОРОВИТЕЛЬНАЯ РАБОТА» 

       Спортивно-оздоровительная работа ЛДП «Единство» включает в себя:   

- организацию оптимального режима дня;   

- расчет двигательной активности;   

- обеспечение рационального питания;   

- физическое воспитание.   

           Физическое воспитание организуется через спортивно-оздоровительную 

деятельность, которая характеризуется направленностью на укрепление здо-

ровья детей и создание представления о бережном к нему отношении, фор-

мирование потребности в регулярных занятиях физической культурой и ис-

пользование их в разнообразных формах активного отдыха.   

        Занятия физической культурой являются незаменимым средством реше-

ния комплекса взаимосвязанных задач, направленных на укрепление здоро-

вья детей, пропаганду физической культуры и занятий спортом, как состав-

ляющих частей здорового образа жизни, воспитание морально-волевых ка-

честв, повышение уровня физического развития.  

              Физическое воспитание представляет собой:  

- физкультурно-оздоровительные занятия «Будь здоров», которые про-

водятся с детьми по графику, максимально на открытых площадках;  

- различные  виды  гимнастик,  утренняя вариативная зарядка (спортив-

ная, танцевальная, дыхательная, беговая, игровая);  
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- динамические паузы «Будь в Движении» в организации образователь-

ной деятельности и режимных моментов;  

- спортивно-массовые мероприятия «Спартакиада Первых», «Фестиваль 

спортивных достижений», «Вызов Первых», спортивные соревнования, 

праздники, викторины, конкурсы;  

- санитарно-гигиеническое просвещение детей включает в себя: прове-

дение просветительских бесед и мероприятий, направленных на формирова-

ние здорового образа жизни.  

                       Физкультурно-оздоровительная работа строится во взаимодействии с 

медицинской службой, с учетом возраста детей и показателей здоровья.  

МОДУЛЬ «КУЛЬТУРА РОССИИ»  

         Данный модуль реализуется в целях содействия формированию нрав-

ственной, ответственной, самостоятельно мыслящей, творческой личности, 

соотносится с задачами государственной политики в области интересов де-

тей, а также в части поддержки и сохранения традиционных российских ду-

ховно-нравственных ценностей, а также является инструментом передачи 

свода моральных, этических и эстетических ценностей, составляющих ядро 

национальной российской самобытности, в деятельности организаций отды-

ха детей и их оздоровления.  

              Воспитательная работа предполагает:  

- просмотр отечественных кинофильмов, спектаклей, концертов и лите-

ратурно-музыкальных композиций под общим девизом «Первые в культуре»;  

- участие в виртуальных экскурсиях и выставках;   

- реализацию иных форм мероприятий на основе и с привлечением про-

изведений, созданных отечественными учреждениями культуры, в том числе 

в рамках тематического дня.  
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МОДУЛЬ «ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ» 

        Психолого-педагогическое сопровождение осуществляет штатный педа-

гог-психолог ТОГБОУ «Красносвободненская санаторная школа-интернат», 

на базе которого функционирует ЛДП «Единство».   

         Работа педагога-психолога базируется на соблюдении следующих 

принципов:  

- принцип индивидуального подхода к ребенку любого возраста на осно-

ве безоговорочного признания его уникальности и ценности;  

- принцип конфиденциальности (в ситуациях передачи информации тре-

тьим лицам, информация должна быть представлена в форме, исключающей 

ее использование против интересов обратившегося);  

- принцип компетентности (педагог несет ответственность за выбор ме-

тодов);  

- принцип этической и юридической правомочности (все действия долж-

ны соответствовать нормативным правовым документам, регламентирую-

щим деятельность педагогов-психологов);  

- принципы коллегиальности и диалогового взаимодействия обуславли-

вают совместную деятельность субъектов психолого-педагогического сопро-

вождения в рамках единой системы ценностей на основе взаимного уважения 

и коллегиального обсуждения проблем, возникающих в ходе реализации 

программ;  

- принцип системности предполагает, что психологическое сопровожде-

ние носит непрерывный характер и выстраивается как системная деятель-

ность, в основе которой лежит опора на современные достижения в области 

социальных наук, взаимосвязь и взаимообусловленность отдельных компо-

нентов;  

- принцип рациональности лежит в основе использования форм и мето-

дов взаимодействия и обуславливает необходимость их отбора с учетом оп-

тимальной сложности, информативности и пользы для ребенка;  
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- принцип добровольности участия в психолого-педагогических проце-

дурах. Педагог исходит из уважения личного достоинства, прав и свобод, 

провозглашенных и гарантированных Конституцией Российской Федерации. 

Формы сопровождения: консультирование; профилактика; просвещение.  

МОДУЛЬ «ДЕТСКОЕ САМОУПРАВЛЕНИЕ» 

         Реализация воспитательного потенциала системы детского самоуправ-

ления направлена на формирование детско-взрослой общности, основанной 

на партнерстве детей и взрослых по организации совместной деятельности, 

предполагает реализацию детской активности и направлена на развитие ком-

муникативной культуры детей, инициативности и ответственности, форми-

рование навыков общения и сотрудничества, поддержку творческой саморе-

ализации детей.   

                         Самоуправление формируется с первых дней смены, то есть в 

организационный период.  

                           При формировании структуры отрядного и общелагерного органов 

самоуправления эффективным учитывается ситуативно-ролевая игра и 

направленность смены.  

                          На уровне детского лагеря: самоуправление складывается из 

деятельности следующих органов - Совета отряда, Совета командиров отря-

дов, деятельности штабов. Высшим органом самоуправления является Совет 

лагеря, в ходе которого решаются основные вопросы жизнедеятельности ла-

геря, планируется работа, проходят выборы органов самоуправления, оцени-

вается их работа.  

                        На уровне отряда: через деятельность лидеров, выбранных по 

инициативе и предложениям членов отряда (командиров, физоргов, культорг 

и др.), представляющих интересы отряда в общих делах детского лагеря, при 

взаимодействии с администрацией детского лагеря.  

                         Органы самоуправления:  
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                         Высшим органом является Управляющий Совет Первых – орган, 

который обеспечивает жизнедеятельность всего лагеря: планирует работу на 

смену, анализирует деятельность лагеря, координирует и корректирует дея-

тельность всех служб лагеря. В состав Совета входят: члены педагогического 

отряда, командиры отрядов, ответственный дежурный дня, представители 

совета дела. Совет лагеря собирается ежедневно, подводит итоги прожитого 

дня, принимает решения по основным вопросам повседневной жизни лагеря. 

Решения Совета обязательны для выполнения всеми участниками смены.  

                        Экспертный совет Первых - орган, который обеспечивает систему 

стимулирования, координирует взаимодействие отрядов в течение всей сме-

ны. В экспертный совет входит по1представителю от каждого отряда. Еже-

дневно Совет оценивает жизнедеятельность других коллективов по следую-

щим критериям: организованность, социальная направленность, креатив-

ность. Кроме того, отряды оценивают организованное общелагерное дело по 

следующим критериям: организованность, актерское мастерство, музыкаль-

ное и художественное оформление, соответствие формы и содержания.  

                         Совет дела – сводный отряд, обеспечивающий организацию 

общелагерных дел в соответствии с планом-сеткой. В совет дела входят по1-

3 члена каждого отряда, которые выполняют функцию организатора тех или 

иных событий смены. В дне для работы совета дела выделяется определен-

ное время, когда ребята собираются вместе.  

                           Медиацентр создается с целью освещения основных событий смены, 

ведения официальных групп лагеря в социальных сетях. В медиацентр вхо-

дят по 1-2 члена каждого отряда, имеющих опыт создания медиаконтента. 

Среди участников Медиацентра распределяются задачи по созданию статей, 

роликов, фотографий в зависимости от плана на день. 
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МОДУЛЬ «ИНКЛЮЗИВНОЕ ПРОСТРАНСТВО» 

                        Инклюзивное пространство – это система структурных компонентов 

воспитательной системы, определяющих специфику содержания инклюзии, в 

которой в доступном для каждого участника формате реализуются воспита-

тельные, образовательные и межличностные отношения, обеспечиваются 

возможности личностного и социального развития, социализации, самораз-

вития и самоизменения.   

                         В воспитательной работе с категориями детей, имеющих особые 

образовательные потребности: детей с ограниченными возможностями здо-

ровья (ОВЗ), из социально уязвимых групп, одарѐнных, с отклоняющимся 

поведением, - создаются особые условия.  

                          Специальными задачами воспитания детей с особыми образовательны-

ми потребностями являются:  

- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окру-

жающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в ЛДП 

«Единство»;  

- формирование доброжелательного отношения к детям и их семьям со 

стороны всех участников воспитательного процесса;  

- построение воспитательной работы с учѐтом индивидуальных особен-

ностей и возможностей каждого ребенка.  

                         При организации воспитания детей с особыми образовательными 

потребностями необходимо ориентироваться на:  

- формирование личности ребѐнка с особыми образовательными потреб-

ностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) пси-

хическому состоянию методов воспитания;  

- создание оптимальных условий совместного воспитания детей с осо-

быми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием 

адекватных вспомогательных средств и педагогических приѐмов, организа-

цией совместных форм работы педагогов;  
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- личностно-ориентированный подход в организации всех видов дея-

тельности детей с особыми образовательными потребностями.  

                       Доступные нозологии: нарушение умственного развития (ЗПР).  

МОДУЛЬ «ПРОФОРИЕНТАЦИЯ»  

                         Воспитательная деятельность по профориентации включает в себя 

профессиональное просвещение, диагностику и консультирование по про-

блемам профориентации, организацию профессиональных проб и осуществ-

ляется через:  

- профориентационные игры «Первые в профессии»: симуляции, сюжет-

но-ролевые и деловые игры, квесты, решение кейсов (ситуаций, в которых 

необходимо принять решение, занять определенную позицию), расширяю-

щие знания детей о типах профессий, о способах выбора профессий, о досто-

инствах и недостатках той или иной интересной детям профессиональной де-

ятельности;   

- встречи с гостями в рамках мероприятий «Труд крут» и «Первая рабо-

та»: экспертами в области профориентации, представителями разных про-

фессий, дающие детям начальные представления о существующих профес-

сиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии;   

- просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в ма-

стер-классах.  

МОДУЛЬ «КОЛЛЕКТИВНАЯ СОЦИАЛЬНО ЗНАЧИМАЯ ДЕЯТЕЛЬ-

НОСТЬ В ДВИЖЕНИИ ПЕРВЫХ» 

              Реализация работы ЛДП «Единство» строится на:  

                       Популяризации Движения Первых в подростковой среде: наряду с 

основными активностями, реализуемыми в рамках направлений Движения 

Первых, разработана программа, призванная вовлечь в деятельность Движе-

ния Первых.   

                       Средовом подходе: программа смены выстраивается как образ, модель 

самого Движения Первых и предполагает, с одной стороны, интенсивное по-
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гружение участников в содержание деятельности Движения Первых, с дру-

гой стороны, постоянную рефлексию себя и своей команды в содержании 

программы.   

                      Сетевом взаимодействии первичных, местных и регионального 

отделений Движения Первых: обучающиеся рассматриваются как целевая 

аудитория первичных, местных и региональных отделений Движения; их 

инициативы, проектные идеи или локальные проекты обязательно должны 

быть рассмотрены на уровне первичного отделения и/или местного отделе-

ния Движения Первых.  

                        Идея смены отражает ценности, принципы и направления деятельности 

Движения Первых. Событийность смены выстраивается с учетом ценностей 

Движения:  

- Жизнь и достоинство. Участники Движения в первую очередь ценят 

жизнь каждого человека. Берегут чувство собственного достоинства и забо-

тятся о сохранении достоинства окружающих.  

- Патриотизм. Участники Движения  любят свою Родину – Россию. 

Любовь к стране проявляется в делах и поступках.  

- Дружба. Движение – источник Дружбы для каждого из участников. 

Вступая в Движение, каждый может найти себе друзей, близких по убежде-

ниям, увлечениям, интересам и возрасту. В Движении друзья всегда рядом.  

- Добро и справедливость. Участники Движения действуют по справед-

ливости, распространяют добро, считают доброту качеством сильных людей.  

- Мечта. Участники Движения умеют мечтать и воплощать свои мечты в 

жизнь. Смелые мечты открывают человеку новые возможности, а человече-

ству – неизведанные горизонты.  

- Созидательный труд. Каждый участник Движения своим трудом при-

носит пользу: создает новое качество своих знаний, умений и навыков, при-

меняет их во благо своей семьи, Движения и всей страны.  
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- Взаимопомощь и взаимоуважение. Участники Движения действуют как 

единый коллектив, помогая друг другу в учебе, труде, поиске и раскрытии 

таланта каждого. Плечом к плечу преодолевают трудности. Уважают осо-

бенности каждого участника Движения, создавая пространство равных воз-

можностей.  

- Единство народов России. Участники Движения, являясь новыми по-

колениями многонационального и многоконфессионального народа России, 

уважают культуру, традиции, обычаи и верования друг друга. Это уникаль-

ное достояние нашей страны: народов много, Родина – одна.  

- Историческая память. Участники Движения изучают, знают и защи-

щают историю России, противостоят любым попыткам ее искажения и очер-

нения. Берегут память о защитниках Отечества.  

- Служение Отечеству. Участники Движения объединены с Отечеством 

одной судьбой. Каждый на своем месте готовит себя к служению Отечеству 

и ответственности за его будущее.  

- Крепкая семья. Участники Движения разделяют традиционные семей-

ные ценности. Уважают старших. Помогают младшим. Заботятся в семье о 

бабушках и дедушках.  

               Смысл образовательной ситуации в лагере состоит:  

- во включении участников смены в различные виды социально значи-

мой деятельности, раскрытие перед ними смыслов, ценностей, назначения, 

содержания и специфики деятельности, в том числе Движения Первых;  

- в организации пространства личностного самоопределения, стимули-

ровании процессов самопознания, самопроектировании участников, высту-

пающем основой для выработки каждым из них позиции субъекта деятель-

ности;  

- в построении различных сообществ как пространства реализации своих 

возможностей;  

- в обеспечении эффективных организационных форм деятельности.  
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МОДУЛЬ «КРУЖКИ И СЕКЦИИ»  

Работа кружков является одним из основных видов деятельности и реа-

лизуется в рамках смены. В ЛДП «Единство» реализуются следующие круж-

ки и спортивные секции: художественной направленности «Бумажный мир», 

«Театр и дети», «Шьѐм сами», «Хор», спортивно-оздоровительной направ-

ленности «Футбол». 

МОДУЛЬ «РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ»  

Работа с родителями или законными представителями осуществляется 

в рамках следующих видов и форм деятельности:   

На групповом уровне:   

- родительский день;  

- информирование  родителей  на сайте ЛДП «Единство» 

(https://sanatornayashkolainternatkrasnosvobodnenskayar68.gosweb.gosuslugi.ru); 

- размещение информационных стендов в местах, отведенных для 

общения детей и родителей, с информацией, полезной для родителей.  

На индивидуальном уровне:  

- работа специалистов по запросу родителей для решения конкрет-

ных ситуаций;  

- индивидуальное консультирование c целью координации воспи-

тательных усилий педагогов и родителей.  

МОДУЛЬ «ОТРЯДНАЯ РАБОТА»  

Воспитатель организует групповую и индивидуальную работу с детьми 

вверенного ему временного детского коллектива – отряда. Временный дет-

ский коллектив или отряд – это группа детей, объединенных в целях органи-

зации их жизнедеятельности в условиях детского лагеря.  

Для эффективного использования воспитательного потенциала отряд-

ной работы учитываются особенности временного детского коллектива:  

- коллектив функционирует в течение короткого промежутка вре-

мени; максимальный период не превышает 21день; 

https://sanatornayashkolainternatkrasnosvobodnenskayar68.gosweb.gosuslugi.ru/
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- коллективная деятельность. Участники коллектива вовлечены в 

совместную деятельность.  

- завершенность развития: полный цикл: от формирования до за-

вершения функционирования.  

Отрядная работа строится с учетом закономерности развития времен-

ного детского коллектива (роста межличностных отношений) и логики раз-

вития лагерной смены.  

Реализация воспитательного потенциала отрядной работы предусмат-

ривает:  

- планирование и проведение отрядной деятельности;  

- поддержку активной позиции каждого ребенка, предоставления 

им возможности обсуждения и принятия решений, создания благоприятной 

среды для общения; доверительное общение и поддержку детей в решении 

проблем, конфликтных ситуаций;  

- организацию интересных и полезных для личностного развития 

ребенка совместных дел, позволяющих вовлекать в них детей с разными по-

требностями, давать им возможности для самореализации, устанавливать и 

укреплять доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, за-

дающим образцы поведения; вовлечение каждого ребенка в отрядные дела и 

общелагерные мероприятия в разных ролях: сценаристов, постановщиков, 

исполнителей, корреспондентов и редакторов, ведущих, декораторов и т.д.;  

- формирование и сплочение отряда (временного детского коллек-

тив) через игры, тренинги на сплочение и командообразование, огонек зна-

комства, визитки; сформировать дружный и сплоченный отряд поможет зна-

ние периодов развития временного детского коллектива – этапов развития 

межличностных отношений;  

- предъявление единых педагогических требований (ЕПТ) по вы-

полнению режима и распорядка дня, по самообслуживанию, дисциплине и 

поведению, санитарно-гигиенических требований;  
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- принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которым 

они будут следовать в детском лагере, а также символов, названия, девиза, 

эмблемы, песни, которые подчеркнут принадлежность именно к этому кон-

кретному коллективу;   

- диагностику интересов, склонностей, ценностных ориентаций, 

выявление лидеров, аутсайдеров через наблюдение, игры, анкеты;  

- аналитическую работу с детьми: анализ дня, анализ ситуации, 

мероприятия, анализ смены, результатов;   

- поддержка детских инициатив и детского самоуправления;  

- сбор отряда: хозяйственный сбор, организационный сбор, утрен-

ний информационный сбор отряда и др.;   

- огонек (отрядная «свеча»): огонек оргпериода, огонек – анализ 

дня, огонек прощания, тематический огонек. Специфическая форма общения 

детей и взрослых, представляющая собой коллективное обсуждение отрядом 

и педагогами прожитого дня, анализ проведенных акций и складывающихся 

в отряде взаимоотношений. Огонек – это камерное общение, сугубо отрядная 

форма работы.   

  

МОДУЛЬ «КОЛЛЕКТИВНО-ТВОРЧЕСКОЕ ДЕЛО (КТД)»  

         Данный модуль нацелен на развитие коммуникативных навыков, со-

трудничества и творческого мышления у детей через совместные проекты и 

задания. В рамках данного модуля в течение смен будут проведены различ-

ные групповые активности, которые помогут детям научиться работать в ко-

манде, вырабатывать идеи, решать проблемы и достигать целей вместе.  

В рамках смен будут реализованы следующие виды общелагерных КТД 

по направленности деятельности:   

- трудовые КТД («Труд крут», «Первые о главном»);  

- познавательные КТД;  

- художественные КТД;   
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- экологические КТД («Экологический бал», «На связи с приро-

дой»),   

- досуговые КТД («Фестиваль творчества», «Выставка «Россия»);   

- спортивные КТД («Движ.ОК», «Олимпийские игры», «Вызов 

Первых»)  

Каждый вид коллективного творческого дела обогащает личность 

определенным видом общественного ценного опыта.  

В данный модуль также включаются отрядные КТД:  

1. Групповые игры и задания: Проведение игр и заданий, направ-

ленных на развитие коммуникационных навыков, сотрудничества и управле-

ния конфликтами в группе в рамках методических сборников, подготовлен-

ных Департаментом методического обеспечения Движения Первых.   

2. Творческие мастерские и мастер-классы: Проведение занятий 

и мастер-классов по различным видам искусства, где дети смогут не только 

научиться новым навыкам, но и применить их в рамках совместных проек-

тов:  

- декоративно-прикладное искусство (создание арт-объектов по 

тематике смены);   

- искусство эстрады (основы режиссуры и выступления);   

- хореографическое искусство (танцевальные мастер-классы);  

- литературное искусство (написание стихотворений, коротких 

очерков про жизнь отряда);  

- изобразительное искусство (творческие мастерские по рисованию 

в рамках тематики дней, в том числе «картин на асфальте»).  

3.   Совместные исследования и эксперименты: Проведение от-

рядных исследовательских проектов или экспериментов, где дети смогут 

работать вместе над постановкой гипотез, сбором данных и анализом ре-

зультатов в рамках Всероссийский проектов Движения Первых «В гостях у 

ученого», «Безграничные экспедиции», «Юннатские экспедиции».   
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Этот модуль будет не только стимулировать творческое мышление и 

развивать навыки сотрудничества, но и поможет детям осознать важность 

работы в команде и достижения общих целей.  

УРОВНИ РЕАЛИЗАЦИЯ СОДЕРЖАНИЯ  

  

При планировании и реализации содержания программы воспитатель-

ной работы необходима интеграция смысловой основы и взаимное усиление 

единых воспитательных линий на каждом из уровней, включая каждое про-

странство, в котором ребѐнок совместно с коллективом реализует и развивает 

свои способности.  

Общелагерный уровень определяет установки содержания и демон-

страцию ценностного отношения по каждому из смысловых блоков: «Мир: 

наука, культура, мораль», «Россия: прошлое, настоящее, будущее», «Чело-

век: здоровье, безопасность, семья, творчество, развитие».   

Каждая встреча всех участников смены, включая все направления и 

всех специалистов, должна представлять собой СО-бытие, т.е. совместное 

бытие, «проживание» участниками эмоционального опыта, способствующего 

принятию ценностей, определяющих воспитательный компонент. Каждое 

событие является эталоном и образцом демонстрации уважительного отно-

шения к традиционным ценностям России.   

Межотрядный  уровень позволяет расширить спектр коммуникатив-

ного пространства для ребѐнка. Одной из эффективных и универсальных 

форм работы на данном уровне является гостевание отрядов («отряд в гостях 

у отряда»), которое предполагает взаимную подготовку и знакомство друг 

друга с особенностями своего уклада.  

Групповой уровень соотносится с реализацией содержания в формате 

объединений детей из разных отрядов в рамках единого выбранного самими 

детьми направления: секции, студии и кружки, органы самоуправления на 

общелагерном уровне. Особенность работы заключается в разновозрастном 

формате совместной деятельности.  
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Отрядный уровень – ключевое воспитывающее пространство, созда-

ющее уникальную среду совместного проживания и совместного творчества 

детей и взрослых. Реализация воспитательного потенциала отрядной работы 

предусматривает:  

- планирование и проведение отрядной деятельности;  

- поддержку активной позиции каждого ребенка, предоставления им 

возможности обсуждения и принятия решений, создание благоприятной сре-

ды для общения; доверительное общение и поддержку детей в решении про-

блем, конфликтных ситуаций;  

- организацию интересных и полезных для личностного развития ребен-

ка совместных дел, позволяющих вовлекать в них детей с разными потребно-

стями, давать им возможности для самореализации, устанавливать и укреп-

лять доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, задаю-

щим образцы поведения; вовлечение каждого ребенка в отрядные дела и об-

щелагерные мероприятия в разных ролях: сценаристов, постановщиков, ис-

полнителей, корреспондентов и редакторов, ведущих, декораторов и так да-

лее;  

- формирование и сплочение отряда (временного детского коллектив) 

через игры, тренинги на сплочение и командообразование, огонек знаком-

ства, визитные карточки отрядов; сформировать дружный и сплоченный от-

ряд поможет знание периодов развития временного детского коллектива – 

этапов развития межличностных отношений;  

- предъявление единых педагогических требований по выполнению ре-

жима и распорядка дня, по самообслуживанию, дисциплине и поведению, 

санитарно-гигиенических требований;  

- принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которым они 

будут следовать в детском лагере, а также символов, названия, девиза, эм-

блемы, песни, которые подчеркнут принадлежность именно к этому кон-

кретному коллективу;  
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- диагностику интересов, склонностей, ценностных ориентаций, выявле-

ние лидеров, аутсайдеров через наблюдение, игры, анкеты;  

- аналитическую работу с детьми: анализ дня, анализ ситуации, меро-

приятия, анализ смены, результатов;  

- поддержку детских инициатив и детского самоуправления через дея-

тельность лидеров, выбранных по инициативе и предложениям членов отря-

да (командиров, физоргов, культорг и др.), представляющих интересы отряда 

в общих делах детского лагеря, при взаимодействии с администрацией дет-

ского лагеря. При формировании структуры отрядного самоуправления эф-

фективным может оказаться применение метода чередования творческих по-

ручений;  

- проведение сбора отряда: хозяйственный сбор, организационный сбор, 

утренний информационный сбор отряда и др.;  

- проведение огоньков: огонек знакомства, огонек организационного пе-

риода, огонек-анализ дня, огонек прощания, тематический огонек. Специфи-

ческая форма общения детей и взрослых, представляющая собой коллектив-

ное обсуждение отрядом и педагогами прожитого дня, анализ проведенных 

акций и складывающихся в отряде взаимоотношений. Огонек – это особое 

межличностное внутригрупповое камерное общение, отличающееся откро-

венностью, доброжелательностью, эмпатичностью и поддержкой;  

- организация коллективно-творческих дел (КТД). КТД как особый тип 

формы воспитательной работы, как социальная деятельность детской груп-

пы, направленна на создание нового продукта (творческого продукта). Осно-

ву данной методики составляет коллективная творческая деятельность, пред-

полагающая участие каждого члена коллектива во всех этапах организации 

деятельности от планирования до анализа  

Система индивидуальной работы с ребенком, а также психолого-

педагогического сопровождения детей и подростков в условиях организации 

отдыха детей и их оздоровления, направлена на создание психологически 
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комфортных условий для развития коммуникативной компетенции у воспи-

танников. Индивидуальная работа включает следующие направления:  

- развитие у детей и подростков осознанного отношения к своему пове-

дению, поступкам, которые они совершают, и их последствиям;  

- создание психологически комфортных условий для развития коммуни-

кативной компетенции у детей и подростков;  

- воспитание у детей представлений об эмпатии, ее проявлениях в отно-

шении к окружающим, приобретение навыков конструктивного разрешения 

сложных ситуаций, развитие и укрепление навыков поведенческой саморегу-

ляции, приобретение опыта позитивного взаимодействия в условиях коллек-

тивной творческой деятельности.  

IV. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 

 

УКЛАД ОРГАНИЗАЦИИ ОТДЫХА ДЕТЕЙ И ИХ ОЗДОРОВЛЕНИЯ 

ЛДП «ЕДИНСТВО»: ОСОБЕННОСТИ И УНИКАЛЬНЫЕ ЭЛЕМЕНТЫ 

  

Уклад задаѐт порядок жизни организации и аккумулирует ключевые 

характеристики, определяющие особенности воспитательного процесса. 

Уклад ЛДП «Единство» декларирует ценности, принципы, нравственную 

культуру взаимоотношений, традиции воспитания, в основе которых лежат 

российские базовые ценности, определяет условия и средства воспитания, 

отражающие самобытный облик ЛДП «Единство» и его репутацию в окру-

жающем пространстве, социуме. На формирование уклада организации от-

дыха детей и их оздоровления ЛДП «Единство» влияют региональные осо-

бенности: исторические, этнокультурные, социально-экономические, худо-

жественно-культурные, а также тип поселения (село).  

Уклад организации отдыха детей и их оздоровления ЛДП «Единство» 

непосредственно связан с такими характеристиками как:  

- открытость ЛДП «Единство», как социальной среды;  
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- вариативность (разнообразие видов деятельности, подвижность меж-

личностных контактов, интенсивность отношений);  

- заданность законов и традиций.  

Элементами уклада являются:   

Быт ЛДП «Единство» представляет из себя специфический элемент 

уклада повседневной жизни детей, воспитателей, сотрудников лагеря в тече-

ние смены. Быт формирует, в первую очередь, архитектурно-планировочные 

особенности организации отдыха детей и их оздоровления. Важным элемен-

том уклада является расположение лагеря. Лагерь расположен в лесном мас-

сиве. Лес смешанный, состоящий из широколиственных и хвойных пород. 

Почвенный покров представлен в основном чернозѐмами, серыми лесными 

почвами. Благодаря лесу здесь дышится по-особенному легко, что прекрасно 

подходит для оздоровления и отдыха детей.  

Учитывая нахождение ребенка в организации отдыха детей и их оздо-

ровления ЛДП «Единство», субъективную значимость приобретают характе-

ристики, обеспечивающие комфортность решения естественно-культурных 

задач социализации, а также способствующие возможности обособления, 

уединения.  

На территории ЛДП «Единство» находится 1 жилой корпус, который 

вмещает 2 отряда по 16 человек. Спальные помещения полностью оснащены 

мебелью, в комнате проживает 2-3 человека.  

Питание. Столовая ЛДП «Единство» включает в себя один обеденный 

зал, рассчитанный на 155 посадочных мест и производственные цеха, осна-

щѐнные современным оборудованием, позволяющим обеспечить здоровое 

питание для детей.   

Режим. Важным нормирующим и объединяющим элементом уклада в 

организации отдыха детей и их оздоровления ЛДП «Единство» является ре-

жим. Целесообразность режима связана с обеспечением безопасности, охра-

ной здоровья ребенка.  
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Корпоративная культура ЛДП «Единство» - это элемент уклада, ко-

торый заключается в создании безопасной и вдохновляющей среды для де-

тей, где они могут развиваться, отдыхать и укреплять здоровье. При приви-

тие корпоративной культуры внимание акцентируется на:  

- обеспечение здоровья и безопасности (предоставить детям условия для 

физического и эмоционального благополучия);  

- стимулирование развития (организовать разнообразные образователь-

ные и творческие программы, которые помогут детям развивать навыки, та-

ланты и уверенность в себе);  

- формирование дружеских отношений (создать атмосферу дружбы и 

взаимопомощи, где дети могут находить новых друзей и учиться работать в 

команде);  

- привитие любви к природе (воспитывать заботу о окружающей среде и 

активный образ жизни через занятия на свежем воздухе);  

- создание положительных эмоций (наполнить дни детей радостью, сме-

хом и яркими впечатлениями, чтобы каждый момент был незабываемым);  

- побуждение к участию детей в Движении Первых (познакомить с дея-

тельностью Движения Первых).  

В ЛДП «Единство» приняты общие правила поведения детей, прави-

ла противопожарной безопасности, правила поведения во время массо-

вых мероприятий.  

Безопасность ЛДП «Единство» представляет из себя важный элемент 

в укладе. Территория периметра находится под постоянным видеонаблюде-

нием, имеется кнопка быстрого реагирования Росгвардии. Имеется система 

пожарной сигнализации с выходом сигнала на ГУ МЧС России по Тамбов-

ской области. На территории имеются соответствующие памятки и нагляд-

ные материалы.  

Предметно-эстетическая среда ЛДП «Единство» включается в себя 

информационные стенды для детей и сотрудников, отрядные уголки, дизайн 
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воспитывающей среды, которые взаимодополняют и усиливают воспита-

тельных эффект посредством интеграции в символическое пространство и 

игровую модель.   

ЛДП «Единство» полностью укомплектован необходимым спортивным 

и игровым оборудованием для проведения различных соревнований, команд-

ных и настольных игр. Он располагает оборудованными площадками для во-

лейбола, баскетбола, спортивными снарядами, детской площадкой; удобно 

расположен стадион, главным преимуществом которого является футбольное 

поле.  

ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ  

РАБОТЫ 

Подготовительный этап  

Подготовительный этап включает в себя: подбор и обучение педагоги-

ческого состава, установочное педагогическое совещание, разработка мето-

дических материалов, планирование деятельности, информационную работу 

с родителями.  

Организационный период смены  

Основные задачи организационного периода: способствовать адапта-

ции детей, обеспечить знакомство с режимом, правилами, укладом организа-

ции отдыха детей и их оздоровления, формировать временный детский кол-

лектив.  
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Форма работы Содержание, ключевые компоненты, ценностные 

основы 

Общелагерный уровень  

Линейка, церемония 

открытия смены  

Блок о России.  

Вынос Государственного флага Российской Федерации.  

Гимн Российской Федерации.  

Гимн Тамбовской области.  

Перекличка отрядов.  

Приветственное слово представителей администрации.  

Блок о содержании программы смены, игровой модели.  

Творческие номера с участием педагогического состава 

и детей. 

Введение в игровую мо-
дель смены  

Знакомство с идеей программы, игровым маршрутом.  

Представление объединений по интересам (дополни-

тельное образование) в игровом контексте.  

Старт сюжета (задания для отрядов).  

Отрядный уровень  

Инструктажи  Обозначение ценностей жизни, здоровья и безопасно-

сти.  

Для младших школьников возможны варианты созда-

ния свода правил в виде рисунков, для старших под-

ростков – варианты буклетов, создание коротких ви-

деороликов (инструкций).  

Обязательно ведение журнала инструктажей, включе-

ние необходимых инструкций, исходя из специфики 

формы организации отдыха детей и их оздоровления.  

Игры на знакомство  Выбор игр соотносится с формированием уважитель-

ного отношения к личности ребѐнка, способствует раз-

витию коммуникации и созданию комфортного эмоци-

онально-психологической атмосферы в отряде.  
Игры на 

командообразование  

Игры на выявление 

лидеров  

Организационные сборы  Определение названия отряда, отражающее смысловые 

основы содержания программы смены, соотносимое с 

культурным кодом России, поддерживающее форми-

рование традиционных ценностей российского обще-

ства. Постановка общей цели и договорѐнность о пра-
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вилах совместной жизни и деятельности. Обсуждение 

вопросов совместной жизни в отряде. 

Огоньки  Уважение к личности. Формирование ценности Чело-

века, Команды и Дружбы.  

Рассказ о себе: интересы, ожидания от смены. Довери-

тельный  диалог  в  тематике  смены. Тра-

диции и правила отрядного огонька.  

Возможен формат творческого вечера с представлени-

ем визитных карточек участников или команд.  

Обсуждение достижения поставленных целей, диагно-

стика педагогом реализации задачи организационного 

периода.  

  

Основной период смены  

Основные задачи: развитие личностного потенциала каждого ребѐнка 

посредством коллективной деятельности.  

Форма работы Содержание,  ключевые  компоненты, 

ценностные основы 

Общелагерный уровень 

Линейка  Блок о России.  

Вынос Государственного флага Российской Федерации.  

Гимн Российской Федерации.  

Гимн Тамбовской области.  

Перекличка отрядов.  

Обсуждение планов дня, памятных дат.  

Утренний подъѐм  

Государственного флага  

Российской Федерации  

Ключевая задача: формирование уважительного отно-

шения и чувства сопричастности к Государственным 

символам.  

 

Тематические дни  Дни Первых:  

5 июня – День эколога;  

6 июня – День русского языка;  

   12 июня – День России. 
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Деятельность органов 

самоуправления  

Деятельность раскрывает ценности, обозначенные 

Программой: здоровье, безопасность, творчество, раз-

витие и пр.  

Организация работы происходит на общелагерном 

уровне (представители каждого отряда), так и допол-

няются отрядным уровнем в связке с игровой моде-

лью смены.  

Деятельность секций, 

кружков  

  

Непрерывная система дополнительного образования 

детей (связь с объединениями, которые дети посеща-

ют в дополнении к учебному процессу в учебное вре-
мя).  

Тематические конкурсы и 

соревнования  

  

 Расширение спектра возможностей для развития спо-

собностей детей, демонстрации талантов и проявле-

ния инициативы (при реализации конкурсов и сорев-

нования детско-воспитательской творческой груп-

пой). Обязательны принципы справедливости, откры-

тости и непредвзятости. 

Отрядный уровень 

Утренний информацион-

ный сбор отряда  

Эмоциональный и информативный старт дня, кото-

рый определяет тон и настроение, а также позволяет 

каждому ребѐнку увидеть и понять свой собственный 

маршрут в рамках дня, поставить цели и план по их 

исполнению.  

План на день.  

Распределение поручений.  

Определение цели отряда на день.  

Вечерний сбор отряда  Подведение итогов и анализ деятельности в течения 

дня, заполнение экрана настроения, экрана участия, 

обращение к отрядному уголку. Формирование у ре-

бѐнка навыков самоанализа, уважение к мнению дру-

гих людей.  

Огонѐк середины смены  Снятия эмоционального напряжения (пик «привыка-

ния»), мотивация на вторую половину смены, предва-

рительные итоги и успехи каждого в отряде.  

Возможен формат «Расскажи мне обо мне» и т.п.  

Тематические огоньки  Обсуждение нравственных вопросов, усиление воспи-

тательного эффекта и закрепление личного принятия 

общечеловеческих ценностей.  
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Итоговый период смены  

Основные задачи: подвести итоги совместной деятельности, зафикси-

ровать позитивный опыт и способствовать профилактике расставания.  

Форма работы  Содержание, ключевые компоненты, ценностные 

основы  

Общелагерный уровень  

Линейка, церемония  

закрытия смены  

Блок о России.  

Вынос Государственного флага Российской Федерации.  

Гимн Российской Федерации.  

Гимн Тамбовской области.  

Перекличка отрядов.  

Обсуждение планов дня, памятных дат.  

Подведение итогов смены, награждение лучших отря-

дов.  

Творческие номера с участием педагогического состава 

и детей.  

Утренний подъѐм  

Государственного флага 

Российской Федерации  

Ключевая задача: формирование уважительного отно-

шения и чувства сопричастности к Государственным 

символам.  

Деятельность секций, 

кружков  

Презентация результатов деятельности круж-

ков/секций.  

Отрядный уровень  

Утренний 

информационный сбор  

отряда  

Эмоциональный и информативный старт дня, который 

определяет тон и настроение, а также позволяет каж-

дому ребѐнку увидеть и понять свой собственный 

маршрут в рамках дня, поставить цели и план по их 

исполнению.  

План на день.  

Распределение поручений.  

Определение цели отряда на день.  

Вечерний сбор отряда  Подведение итогов и анализ деятельности в течения 

дня, заполнение экрана настроения, экрана участия, 

обращение к отрядному уголку. Формирование у ре-

бѐнка навыков самоанализа, уважение к мнению дру-

гих людей.  

Тематические огоньки  Обсуждение нравственных вопросов, усиление воспи-

тательного эффекта и закрепление личного принятия 

общечеловеческих ценностей  
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Прощальный огонек  Самый ценный опыт, полученный в смене каждым ре-

бѐнком.  

Благодарность команде.  

Определение перспектив дальнейшего развития.  

  

Этап последействия  

Этап последействия включается в себя подведение итогов реализации 

программы воспитательной работы, определение наиболее и наименее эф-

фективных форм деятельности, сопровождение детей и поддержка в реализа-

ции идей и личностного потенциала по возвращении в постоянный детских 

коллектив посредством обратной связи/характеристик, направлен-

ных/переданных в образовательную организацию.   

Анализ воспитательной работы организации отдыха детей и их оздо-

ровления ЛДП «Единство» осуществляется в соответствии с целевыми ори-

ентирами результатов воспитания, личностными результатами воспитанни-

ков.  

Основным методом анализа воспитательной работы в организации от-

дыха детей и их оздоровления ЛДП «Единство» является самоанализ с целью 

выявления основных проблем и последующего их решения.  

Планирование анализа воспитательной работы включается в календар-

ный план воспитательной работы.  

Анализ проводится совместно с педагогическим составом с последую-

щим обсуждением результатов на педагогическом совете.  

Основное внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с каче-

ством:  

- реализации программы воспитательной работы в лагере в целом;  

- работы конкретных структурных звеньев лагеря (отрядов, орга-

нов самоуправления, кружков и секций);  

- деятельности педагогического коллектива;   

- работы с родителями; 

- работы с партнерами.  
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Организация вправе сама подбирать удобный инструментарий для мо-

ниторинга результативности воспитательной работы. При выборе методик 

следует учитывать их валидность, адаптированность для определѐнного воз-

раста и индивидуальных особенностей детей.  

Итогом самоанализа является перечень достижений, а также выявлен-

ных проблем, над решением которых предстоит работать педагогическому 

коллективу.  

Итоги результативности воспитательной работы (самоанализа) может 

являться аналитическая справка, которая представляет собой основание для 

корректировки программы воспитания на следующий год.  

ПАРТНЁРСКОЕ ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С ОБЩЕСТВЕННЫМИ И  

МОЛОДЁЖНЫМИ ОРГАНИЗАЦИЯМИ 

Партнерское взаимодействие в условиях организации отдыха детей и 

их оздоровления способствует успешной реализации Программы, включаю-

щей в себя совместную деятельность с различными образовательными орга-

низациями, организациями культуры, спорта, общественными и молодежны-

ми объединениями, иными юридическими лицами, разделяющими в своей 

деятельности цель и задачи воспитания, ценности и традиции уклада органи-

зации:  

-      участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответ-

ствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий 

в рамках данной Программы и календарного плана воспитательной работы;  

- проведение на базе организаций-партнеров отдельных занятий, темати-

ческих событий, отдельных мероприятий и акций.  

 

ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С РОДИТЕЛЬСКИМ СООБЩЕСТВОМ 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родитель-

ским сообществом – родителями (законными представителями) детей – мо-

жет предусматривать следующие форматы:   
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- информирование родителей до начала работы лагеря об особенностях 

воспитательной работы, требованиях к внутреннему распорядку и режиму и 

т.д. с помощью информации на сайте организации, в социальных сетях и 

мессенджерах;  

- проведение тематических собраний (в том числе по инициативе роди-

телей), на которых родители могут получать советы по вопросам воспитания, 

консультации. 

КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ  

ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

Кадровое обеспечение – один из основных элементов функционирова-

ния сферы организации отдыха и оздоровления детей, которая является 

неотъемлемой частью воспитательной системы организации отдыха детей и 

их оздоровления, способствующей достижению стратегических задач госу-

дарственной политики в области воспитания.    

Механизм кадрового обеспечения организации отдыха детей и их оздо-

ровления направлен на достижение высоких стандартов качества и эффек-

тивности в области воспитательной работы с детьми.  

Педколлектив ЛДП «Единство» состоит из педагогов школы-

интерната. В ЛДП «Единство» обеспечена полная укомплектованность спе-

циалистами, в числе которых воспитатели, руководители кружков, руководи-

тели физического воспитания. У всех имеется педагогическое образование и 

наличие аттестации.  

МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ  

ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ 

Материально-техническое обеспечение реализации программы воспи-

тания определят базовый минимум, который необходим для любого типа ор-

ганизации отдыха детей и их оздоровления для качественной реализации со-

держания программы воспитательной работы:  

- флагшток, Государственный флаг Российской Федерации, Флаг Там-

бовской области;  
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- музыкальное оборудование и необходимые для качественного музы-

кального оформления фонограммы и записи;  

- спортивные площадки и спортивный инвентарь;  

- канцелярские принадлежности в необходимом количестве для каче-

ственного оформления программных событий;  

- специальное оборудование, необходимое для реализации программы 

воспитательной работы, направлений воспитывающей деятельности и 

направленностей дополнительного образования.  
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КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ  

«Юные патриоты» - «Смены Первых: Время Героев» 
 

с 01.06.2025 по 21.06.2025 

 

 

Дата/  

Тематический 

день 

Содержание тематического дня смены Девиз дня/ 

Герой дня 

01.06 –  

 «Россия - 

вперѐд!» 

Торжественное поднятие флага. 

Ввод в игровую ситуацию «Время Героев!».  

Маршрутная игра «Маршрутами первопроходцев».   

Инструктаж по ТБ для воспитанников лагеря: «Безопасный 

путь в лагерь» (Поведение на дороге). 

Открытие лагерной смены (ящик предложений). 

Конкурсно-развлекательная программа, приуроченная ко 

Дню защиты детей «Мы - дети России». 

«Летний лагерь - территория здоровья» (спортивные эстафе-

ты, направленные на формирование здорового образа жизни) 

Принять участие во Всероссийской социальной кампании 

«Твой ход! Пешеход!». 

Взаимопо-

мощь  

и взаимо-

уважение! 

02.06 –  

 «День труда» 

 

Торжественное открытие лагерной смены. Поднятие флага 

России. Организация детского самоуправления, распределе-

ния поручений. 

Минутка здоровья «Первая помощь при отравлениях». 

Игры на создание отрядов и выявление лидеров. 

МК «Азбука Первых». 

Марафон профессий «Труд крут!». 

Спортивный праздник «Не перевелись ещѐ богатыри на земле 

русской». 

Марафон «Играем вместе». 

Дискотека. 

Действуй! 

 

Герой дня: 

Босый Д.Ф. 

03.06 –  

 «День дипло-

матии» 

 

Торжественное поднятие флага. 

Минутка здоровья «Аллергия – как еѐ избежать». 

Инструктаж «Правила поведения в походе, во время прове-

дения мероприятий». 

Устный журнал «История советской дипломатии в лицах». 

Беседа «Беда по имени Наркотик». 

Викторина «Дорожная азбука» (слайд - презентация). 

Тренинг «Дипломатия — искусство дружить». 

Экологическая акция «Берегите планету!» (уборка террито-

рии лагеря). 

Огонек. 

Умей  

дружить! 

 

 

Герой дня: 

Гончаров 

А.И. 

04.05 –  

 «День мило-

сердия» 

 

Торжественное поднятие флага. 

Минутка здоровья «Красивая улыбка». 

Акция «Дарите друг другу добро». 

Час общения «С добрым сердцем на добрые дела». 

Конкурс рисунков «Пусть всегда будет солнце!». 

Парад спортивных достижений «Слабо?». 

4 июня – Международный день невинных детей – жертв 

агрессии. Акция «Бумажный журавлик». 

Будь мило-

серден! 

 

Герой дня: 

Иванова 

Р.М. 
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Музыкальный конкурс «Песня Дружбы, Добра, Мира!». 

05.06 –  

 «День  

эколога» 

Торжественное поднятие флага 

Минутка здоровья «Зелѐная аптечка». 

Час безопасности «Что делать если...». 

Квест-игра «Мы за здоровый образ жизни!». 

Конкурс рисунков «Красная книга Тамбовской области». 

Минутка безопасности «Опасные и ядовитые растения». 

Экологическая викторина «Юные природоведы». «Юннат-

ские экспедиции». 

Спортивно-интеллектуальная эстафета «Гимнастика ума». 

Береги  

планету!  

  

Герой дня:  

Дроздов 

Н.Н. 

06.06 – 

 «День  

русского 

языка» 

 

Торжественное поднятие флага 

Минутка здоровья «Пропаганда ЗОЖ». 

Банный день. Операция «Уют» (уборка территории, штабов). 

Минута безопасности «Пожарная безопасность». 

Спортивные соревнования «Движ.Ок».  
Квест-игра «Путешествие в страну родного языка». 

Развлекательная программа по сказкам Пушкина. 

Конкурс стихов «Литературные строки». 

Огонек. 

Быть  

человеком!  

  

Герой дня:  

Пушкин 

А.С. 

07.06 – 

 «День  

Семьи» 

Торжественное поднятие флага. 

Минутка здоровья «Вредным привычкам скажем – Нет!». 

Мастер-класс «Поделки из природного материала».  

Встреча с инспектором ГБДД беседа «Мой друг надѐжный - 

знак дорожный». 

Игровая программа «Мы – одна команда!». 

Тематический час «Герой моей семьи». 

Классная встреча «Дарите ромашки любимым». 

Весѐлые старты. 

Крепкая 

семья! 

08.06 – 

 «День обра-

зования» 

 

Торжественное поднятие флага. 

Минутка здоровья «Правила гигиены». 

Час православной культуры. 

Интеллектуальная игра «Везде исследуйте всечасно, что есть 

велико и прекрасно». 

Конкурс-викторина «Вредные привычки или здоровье?». 

Интеллектуальный марафон. 

Конкурс на лучшего игрока в бадминтон, настольный тен-

нис. 

Спортландия. Шашечный турнир. 

Учись и  

познавай! 

 

Герой дня: 

Ломоносов 

М. 

09.06 –  

«День 

Памяти» 

Торжественное поднятие флага. 

Минутка здоровья «Первая помощь при солнечных и тепло-

вых ударах». 

Практическое занятие с медсестрой «Как спасти раненого». 
Знакомство с противогазом. 

Просмотр видеофильма «Юные герои-антифашисты». 

Час мужества «Горячее сердце». 

Беседа о вреде курения. 

Встреча «Диалог с Героями». 

Соревнования «Олимпийские игры». 

Быть с  

Россией! 

 

Герой дня: 

Герои Рос-

сийской 

Федерации 

10.06 –  

«День танцев» 

Торжественное поднятие флага. 

Минутка здоровья «Туберкулѐз и вредные привычки». 

Профилактическая минутка «Правила поведения в обще-

 

 

Быть в 
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ственных местах». 

Мастер-классы по изготовлению аппликации, по вырезанию. 

Выезд на экскурсию в г. Тамбов. 

Танцевальный час «В ритмах детства». 

КТД «Танцевальный марафон». 

Первенство лагеря по пионерболу среди девочек, среди маль-

чиков. 

Космический футбол. 

Работа кружков. 

Движении! 

 

Герой дня: 

 Уланова 

Г.С. 

11.06 –  

«День  

Первых» 

Торжественное поднятие флага. 

Минутка здоровья «Правила закаливания». 

Операция «Уют».  

КТД «Быть в Движении». 

Вечернее шоу «Если быть, то быть Первым!». 

Час православной культуры.   

Инструктаж по ПДД «Ты – пешеход! Ты – велосипедист!». 

Спортивная игра-эстафета. 

Огонѐк «Расскажи мне обо мне». 

Быть  

Первыми! 

 

 

12.06 – 

 «День  

России» 

 

Торжественное поднятие флага. Берѐзкин праздник. Троицын 

день. 12 июня – день независимости России. 

Минутка здоровья «Польза витаминов». 

Конкурс «Знаток русского языка». 

Беседа «Нехимическая зависимость: игромания, компьютер-

ные игры». 

Выставка рисунков «Азбука моей страны». 

Игра «Победная Россия». 

Вечер патриотической песни «О Родине, о доблести, о сла-

ве!». 

Военно-спортивная игра «Разведчики». 

Быть  

вместе!  

 

 

13.06 –  

«День 

талантов» 

Торжественное поднятие флага. 

Банный день. Минута безопасности (профилактика терак-

тов). 

Эко-марафон «Сохраняй и создавай». 

Фестиваль «Таланты нашего лагеря». 

Музыкальная игра «Наши голоса». 

Мастер-класс «Поделки из фантиков». Конкурс на лучшую 

поделку из фантиков. 

Путешествие в страну игр (настольные игры). 

Спортивные забеги. 

Дискотека. 

Создавай и 

вдохнов-

ляй! 

 

Герой дня: 

Шаляпин 

Ф.И. 

14.06 –   

«День  

профессий» 

Торжественное поднятие флага. 

Минутка здоровья «Правильная осанка – залог здоровья». 

Беседа «Болезни грязных рук». 

Мастер-классы «Умелые ручки». 

Игра по станциям «Профессия моей мечты».  
Вертушка «Атлас новых профессий». 

Просмотр фильма «Гагарин. Первый в космосе». 

Спортивно-игровая программа «Каждый парень воин бра-

вый!». 

Минутка безопасности «Берегите лес от пожара». 

 

Найди  

призвание! 

 

Герой дня: 

Гагарин 

Ю.А. 
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15.06 –   

«День  

героев» 

Торжественное поднятие флага. 

Минутка здоровья «Как сберечь глаза». 

Проект «Хранители истории». Историческая викторина. Заоч-

ное путешествие по памятным местам нашей Родины «Никто 

не забыт, ничто не забыто». 

Конкурс рисунков «Я только слышал о войне». 

Минута безопасности  (поведение на спортплощадке). 

Конкурс «К службе в армии готовься!» 

Беседа «Земляки в годы войны».  
Акция «Письмо солдату». 

Военно-спортивная игра «Зарничка». 

Дискотека. 

 

Помни! 

 

Герой дня: 

Герои Рос-

сийской 

Федерации 

16.06 –   

«День здоровья 

и спорта» 

Торжественное поднятие флага. 

Минутка здоровья «Первая помощь при порезах и ссадинах». 

Игра-викторина по ПДД «Помни правила движенья, как таб-

лицу умноженья!». 

Беседы «Вредным привычкам мы говорим - Нет!». 

Спортивный праздник «Мы за здоровый образ жизни!». 

Проведение мастер – классов «Поделки из бросового матери-

ала». 

Викторина «В мире спорта».   

Презентация «Они достигли успехов в медицине». 

Соревнования по настольному теннису. 

Работа кружков. 

Огонек. 

Достигай и 

побеждай!  

  

Герой дня:  

Третьяк 

В.А. 

17.06 –  

«День  

законопо-

слушания» 

Торжественное поднятие флага. 

Минутка здоровья «Бактериальное или вирусное загрязнение 

продуктов - сальмонелла, стафилококк, палочка ботулизма, 

кишечная палочка, отравление грибами». 

Интеллектуальная игра «РоссиЯ». 

Тренинг «Под грифом смертельно». 

Круглый стол «Наши права и обязанности». 

Видеосалон «Планета Земля». 

Игры на свежем воздухе. 

Огонек. 

Дружи с  

законом! 

18.06 –  

«День  

безОпасно-

сти» 

Торжественное поднятие флага. 

Минутка здоровья «Оказание первой помощи при укусах 

змей, собак». 

Правила поведения и эвакуации при ЧС.   

Правила дорожного движения – должны знать все. Дорож-

ная азбука в загадках. 

Игра «Волшебное колесо» (по правилам ДД, в том числе на 

ж/д) 

Минутка безопасности «Пусть знает каждый гражданин зна-

комый номер 01» 

Эстафеты с велосипедом. 

Будь  

здоров! 

19.06 –  

«День  

культуры» 

Торжественное поднятие флага. 

Минутка здоровья ««Предупреждение  электротравм,  ожо-

ги, их предупреждение». 

Беседа «Живи, родник!» 

Информационный час «Польза лекарственных трав». 

Создавай и 

вдохнов-

ляй! 

 

Герой дня:  
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Фестиваль русской культуры «Первые в культуре». 

Виртуальная экскурсия «Третьяковская галерея». 

Изготовление народной куклы. Мастер-класс «Русская  иг-

рушка». 

Соревнования по футболу. 

Работа кружков. 

Огонек. 

Третьяков 

П.М. 

20.06 –  

«День научных 

достижений» 

 

Торжественное поднятие флага. 

Минутка здоровья «Правила поведения на водоѐме, оказание 

первой помощи». 

«Время открытий продолжается» - интересные факты из  

науки, истории России. 

Минутка безопасности «Дверь незнакомцам не открывай, 

словам и подаркам не доверяй!». 

Научно-познавательные встречи «Мир науки вокруг меня». 

Конкурсная программа «Эврика!». 

Агитбригада «Мы против вредных привычек». 

«Затейный час» игры на свежем воздухе и/или кружковая ра-

бота. 

Огонек. 

 

Открывай 

страну! 

 

 

Герой дня:  

Менделеев 

Д.И. 

21.06 –   

День закры-

тия лагерной 

смены  
 

Линейка/ Церемония закрытия смены. 

Минутка безопасности «Безопасная дорога домой». 

Прощальный огонѐк «Нас ждут новые открытия!». 

Беседа «Что такое патриотизм?». 

Акция «Я оставляю вам на память». 

Фотосессия всех участников лагеря «Улыбнись».  

Создание коллажа «Самый лучший день в лагере». 

Анкетирование «Как я провел смену!». 

Подведение итогов. Награждение. 

До  

новых 

встреч! 
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